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Do NSZZ " S o lid a r n o ś ć "  p rz y  P o l i t e c h n ic e  W ro c ła w s k ie j n a le ż y  a k tu a ln ie  o k o l ? 6500 c z ło n k ó w . Je d n o czy  i c h  p rzyna£e żndś 'ć  do te g o  sam. go 
z w ią z k u  zawodowego, co n ie  ozna cza  je d n a k  je d n o ś c i p og lądów  i  in te r e s ó w .  W yn ika  t o  ze s p e c y f ik i  s z k o ły  w y ż s z e j,  c h a r a k te r y z u ją c e j s ię  
dużym z ró ż n ic o w a n ie m  g ru p  zawodowych o s i ln y m ,  w ew nętrznym  s h ie ra rc h iz o w a n iu .  W p rz y p a d k u  n a s z e j U c z e ln i p o ja w ia  s ię  dod a tkow y c z y n n ik 1 
d e z in t e g r u ją c y , k tó ry m  je s t  znaczne  t e r y t o r ia l n e  r o z p ro s z e n ie  m ie js c  p r a c y .  D o ch o d z i w ię c  c z ę s to  do s y t u a c j i ,  w k tó r y c h  p ra c o w n ic y  t e j  
sam ej je d n o s t k i  / n p .  in s t y t u t u /  n ie  z n a ją  s ię  w z a je m n ie , n ie  m ów iąc ju ż  o z n a jo m o ś c i s w o ic h  p o g lą d ó w . Ma t o  neg a tyw n y  w p ływ  aa  s p e łn ić -  ' 
n ie  podstaw owego w a run ku  dem o kra tyczn e g o  d z ia ła n ia  Z w ią z k u , k tó ry m  je s t  n ie s k rę p o w a n y  p rz e p ły w  in f o r m a c j i  m iędzy  p o s z c z e g ó ln y m i e le m e n ta -1  
m i je g o  s t r u k t u r y  o r g a n iz a c y jn e j.  J a k  w ię c  w y p e łn ić  t r e ś c ią  s ta tu to w e  p raw o c z ło n k a  Z w ią z k u  do r z e t e ln e j  i  m o ż liw ie  p e łn e j in f o r m a c j i ,  
do w ym iany p o g lą d ó w  n a  te m a ty  zw ią za n e  z naszym  ż y c ie m  ja k o  zw iązkow ców  i  o b y w a te l i  P o ls k i?

S ą d z im y , że  obok in n y c h  fo rm  d z ia ła ln o ś c i  in fo r m a c y jn e j ,  ś ro d k ie m  r e a l i z a c j i  te g o  p raw a j e s t  r e g u la r n ie  u k a z u ją c y  s ię ,  d o s tę p n y  d la  
w s z y s tk ic h  c z ło n k ó w  n a s z e j o r g a n iz a c j i  z a k ła d o w e j, b i u le t y n  in fo r m a c y jn y .  P ie rw s z y  num er ta k ie g o  p is m a , k t ó r y  d o t a r ł  do W aszych r ą k ,  
p o w s ta ł w s tosunkow o  w ąskim  g r o n ie  k o le g iu m  re d a k c y jn e g o .  H ie  chcemy n iko m u  n a rz u c a ć  n a s z y c h  p o g lą d ó w . H ie  czu jem y s ię  p o w o ła n i do r o l i  
m e n to ró w , a o r a l iz a t o r ó w  c z y  w ie s z c z ó w , n ie  zam ie rzam y te ż  re a liz o w a ć  ja k ic h ś  zadań w ychowaw czych w s to s u n k u  do k o g o k o lw ie k .  C h c ie l ib y ś m y , 
aby w tw o r z e n iu  n a s tę p n y c h  num erów p ism a  b r a l i  u d z ia ł  w szyscy  c z ło n k o w ie  nasze go  Z w ią z k u , p rz e z  n a d s y ła n ie  m a te r ia łó w  o c h a ra k te rz e  
in fo rm a c y jn y m , p u b lic y s ty c z n y m ,  w fo rm ie  o p i n i i ,  i t p .  Z ro z u m ia łe ,  że podejm owane p ro b le m y  będą w dużym s to p n iu  d o ty c z y ły  n a s z e j U c z e ln i .  
N ie  w y k lu c z a  t o  z a g a d n ie ń  o g ó ln ie js z y c h ,  n ie  z w ią z a n y c h  b e z p o ś re d n io  z U c z e ln ią ,  a w ażnych d la  Z w ią z k u . U ś c iś la ją c ,  zak ładam y re a liz o w a ­
n ie  na  łam ach  naszego  p e r io d y k u  dwóch podstaw ow ych  n u r tó w j in f o r m a c j i  b ie ż ą c e j /z w ią z a n e j z d z ia ła ln o ś c ią  Z w ią z k u  w S z k o le ,  r e g io n ie  i  w 
c a łe j  P o ls c e /  o ra z  p u b l i c y s t y k i ,  p o d e jm u ją c e j is t o t n e  p ro b le m y  n u r tu ją c e  s z e r o k ie  rz e s z e  c z ło n k ó w  Z w ią z k u . Spodziewam y s ię  r ó w n ie ż ,  że na 
n a s z y c h  ła m ach  p o ja w ią  s ię  m a te r ia ły  o c h a ra k te rz e  in te rw e n c y jn y m ,  zw ią za n e  n p . z r e a l i z a c ją  z g ła s z a n y c h  p o s tu la tó w ,  n eg a tyw nym i z ja w is k a ,  
m i s p o łe c z n y m i i t p .

A p e lu je m y  do Was, d ro d z y  C z y t e ln ic y ,  o czynne  w łą c z e n ie  s ię  do p ra c  z e s p o łu  re d a k c y jn e g o .  P ro s im y  o n a d s y ła n ie  m a te r ia łó w  i  uwag 
n a  te m a t nasze go  p ism a  do K o m is j i  I n f o r m a c j i  p rz y  KZ NSZZ " S o l id a r n o ś ć "  p rz y  P o l i t e c h n ic e  W ro c ła w s k ie j .

RKDAKCJA

JEST NAS WIĘKSZOŚĆ

P . J e s te ś  p rze w o d n iczą cym  b a rd z o  d u ż e j, bo l i c z ą c e j  o k o ło  6500 cz ło n kó w  
Z a k ła d o w e j O r g a n iz a c j i  NSZZ " S o l id a r n o ś ć "  p rz y  P o l i t e c h n ic e  W roc ław s­
k i e j .  Z d e cyd o w a n a .w ię kszo ść  t y c h  lu d z i  n ie  w id z ia ło  C ię  n ig d y ,  n ie  w ie  
ja k ie  masz p o g lą d y  i  zna  C ię  n a jw y ż e j ze s ły s z e n ia .  W z w ią z k u  z ty m , 
czy  m óg łbyś  coś p o ś is ń e g e ć  b l iż s z e g o  o s o b ie ?
O. P roszę  b a rd z o .  Nazywam s ię  Tomasz W ó jc ik .  Mam 35 l a t .  Je s te m  ż o n a ty  
i  mam t r o j e  d z i e c i . / 3 , 6 i  9 l a t / .  W r o k u  1969 u ko ń czy łe m  s t u d ia  na 
W y d z ia le  C h e m ii P o l i t e c h n ik i  W ro c ła w s k ie j .  Po s tu d ia c h  p o d ją łe m  p ra cę  
na  P o l i t .  W r. n a  s ta n o w is k u  in ż y n ie r y jn o - te c h n ic z n y m ,  po czym p rz e s z e ­
d łem  na  e t a t  n a u k o w o -d y d a k ty c z n y . N a s tę p n ie  ro z p o c z ą łe m  s t u d ia  d o k to ­
r a n c k ie .  D o k to r a t  z r o b iłe m  z c h e m ii k w a n to w e j. R ó w n o le g le  ze s tu d ia m i 
d o k to r a n c k im i s tu d io w a łe m  na  U n iw e rs y te c ie  m a te m a tykę . N ie  u koń czy łem  
ic h  p ra c ą  dyp lom ow ą. D o tych cza s  p racow a łem  na  s ta n o w is k u  a d iu n k ta  w 
I n s t y t u c ie  C h e m ii O rg a n ic z n e j i  F iz y c z n e j / I - 4 / .

P . Czy n a le ż y s z  / n a le ż a łe ś /  do p a r t i i  lu b  i n n e j ,  podobnego ty p u ,  o rg a ­
n i z a c j i  o c h a ra k te rz e  p o l ity c z n y m ?
O. N ie .

P . Czy n a le ż a łe ś  do Z w ią zku  N a u c z y c ie ls tw a  P o ls k ie g o ?
0 .  T a k .

P . Cży p rz e d  p o d ję c ie m  p ra c y  w " S o l id a r n o ś c i"  d z ia ła łe ś  a k ty w n ie  
s p o łe c z n ie ?

0 .  P r a k ty c z n ie  n i e ,  gdyż  uw aża łem , że w i s t n i e j ą c e j  s y t u a c j i ,  
b y ło  t o  bezsensow ne. W m arcu  u b ie g łe g o  r o k u ,  gdy  w ydaw a ło  m i s ię ,  
że j e s t  szansa  na  zm ianę s y t u a c j i ,  w szed łem  w s k ła d  Bady O d d z ia ­
ło w e j ZHP p rz y  1—4 ,  a n a s tę p n ie  do K o m ite tu  S to łó w ko w e g o . N ie  
z d z ia ła łe m  tam  je d n a k  w ie le , g d yż  p r o t o k ó ły  p rze p ro w a d zo n ych  p rz e z  
K o m ite t  k o n t r o l i  z o s t a ły  s k r z ę tn ie  u k r y te  p rz e z  ów czesne w ładze  
ZNP na  P o l i t e c h n ic e  W ro c ła w s k ie j .
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DLACZEGO DEMOKRACJA
Z ró ż n y c h  powodów " S o l id a r n o ś ć "  j e s t  "s k a z a n a " n a  d e m o k ra c ję . 

M u s i u w z g lę d n ia ć  ró ż n e  p o s ta w y , p o g lą d y  cz y  o r ie n ta c je  sw o ic h  c z ło ­
nków . Z a m ie rz a  re p re z e n to w a ć  i  b r o n ić  i c h  z ró ż n ic o w a n y c h  i  c z ę s to  
w za je m n ie  k o n f l ik to w y c h  in te r e s ó w .  Rozumiem t o  .w te n  sp o só b , że sam i 
c z ło n k o w ie  będą o rz e k a ć , ja k ie  są i c h  r z e c z y w is te  p o t r z e b y ,  tym  sa­
mym w y e lim in u je  s ię  /b ą d ź  p r z y n a jm n ie j z r e d u k u je /  m o ż liw o ś c i ta k ie g o  
cz y  in n e g o  w m aw ian ia  lu d z io m ,  co le ż y  w i c h  "o b ie k ty w n y m " in t e r e s ie .  
Po p r o s tu  d e m o k ra c ja  w e w n ą trzzw ią zko w a  ąymaga u z n a n ia  cz ło n k ó w  na­
s z e j o r g a n iz a c j i  za  lu d z i  d o r o s ły c h ,  k tó r z y  w ie d zą  i  r o z u m ie ją ,  co 
s łu ż y  i c h  d o b ru , co zaś n ie .  J e ś l i  naw et n ie k ie d y  m y lą  s i ę , t o  p rz e ­
c ie ż  n i k t  in n y  n i=  j e s t  w s ta n ie  t r a f n i e j  od n ic h  wyrokow ać w tym  
w z g lę d z ie .

O c z y w iś c ie ,  r e a l i z a c ja  a u te n ty c z n e j d e m o k ra c ji wymaga s p e łn ie ­
n ia  w ie lu  w a runków , k tó r y c h  p o b ie ż n e  choćb y om ów ien ie  w y k ra c z a  poza 
ramy n in ie js z y c h  uw ag. Tu c h c ia łb y m  s ię  z a s ta n o w ić ,  co z sobą n ie s ie  
r z e c z y w is te  l i c z e n ie  s ię  p rz e z  o b ie r a ln y c h  re p re z e n ta n tó w  ze zdan iem  
t y c h ,  w im ie n iu  k tó r y c h  i  d la  k tó r y c h  s p ra w u ją  sw ó j m anda t. Bo choć 
samo h a s ło  "d e m o k ra c ja "  n ie s ie  z sobą s i ln e  i  na  o g ó ł pozy tyw n e  
e m o c je , t o  p r z e c ie ż  tru iz m e m  je s t  s tw ie r d z e n ie ,  że n ie  zawsze i  n ie  
w s z ę d z ie  d e m o k ra ty z a c ja  s t r u k t u r y  o r g a n iz a c y jn e j p ro w a d z i do s ku tkó w  
w a rto ś c io w y c h  d la  sam ej o r g a n iz a c j i  bądź s z e rs z e g o  u k ła d u  s p o łe c z ­
n e g o .
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styczeń 27.01. 1981.
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C zę s to  a k c e n tu je  e lV , żf  bez w zg lę d u  nu w a ru n k i dem okra tyczna  
s t r u k tu r o  w ła d z y  u sp raw n ia  fu n k c jo n o w a n ie  o r g a n iz a c j i .  W szcze ­

g ó ln o ś c i s p r z y ja  w y k o rz y s ta n iu  e n e r g i i ,  I n w e s t y c j i  1 In ic ja ty w y  

lu d z k ie j ,  ra c jo n a ln e m u  sp o ży tk o w a n iu  " re z e rw "  m o tyw a cy jn ych , 
w z g lę d n ie  ła tw e j a d a p ta c j i  o r g a n iz a c j i  do zm iennych warunków o to c z e ­
n ia .  L is tę  pożądanych k o n s e k w e n c ji można by w y d łu ż y ć . 3 d r u g ie j  s t r o ­
ny wiadomo je d n a k ,  że o rg a n iz a c je  o n ie d e m o k ra ty c z n y c h  ty p a c h  s tx -uk - 

t u r y  w ła d zy  b yw a ją  e fek tyw ne j w w a runkach s z c z e g ó ln y c h , n p . w u y tu u c -  
ja o h  b ra ku  d o s ta te c z n e j a k c e p ta c j i  ce lów  o r g a n iz a c j i  p rze :: J e j c z ło n ­
ków, ja k  to ż  n ie k ie d y  w u y tu a c ja c h  g e n e ra ln ie  s p r z y ja ją c y c h  e fe k ty w ­
n o ś c i o r g a n iz a c j i  d e m o k ra tyczn ych . Gzy oznacza t o ,  że w in n iśm y  o p to ­
wać zu d e m o k ra c ją  w naszym z w ią zku  ja k o  za czym ś, co n ia k le d y  bywa 
pożąda.:.:, czego wszakże je s te ś m y  s k ło n n i bez b ó lu  pozbyć s ię ,  j e ś l i  
t y lk o  okaż* s ię  w d a n e j s y tu a o j j .  n ie u ż y te c z n e ?

H i t  je s - to i  te g o  z d a n ia .  D e m okra tyzac ja  ^ s t r u k t u r y  o r g a n iz a c y jn e j 
je s t  w a r to ś c ią  samą w s o b ie  1 ja k o  taka  n ie  wymaga u z a s a d n ie ń . S to ­
ją c  na ta k im  s ta n o w ić k u  w a r tę  rezygnow ać z ro z w ią z a ń  a lte rn a ty w n y c h  
naw et w te d y , gdy w a ru n k i eą n ie s p r z y ja ją c e .  Zw yk ło  s ię  w ią za ć  e tu n o -  
Y /lsko t a k ie  z s z e ro k o  rozum ianym  humanizmem, k t ó r y  n a k a z u je  s z c z e g ó l­
ne t ra k to w a n ie  c z ło w ie k u .  Odrzuca w s z e lk ie  u z a s a d n ie n ia  In s t r u m e n ta l­
nego czy  "p rz e d m io to w e g o " tra k to w a n ia  je d n o s tk i  lu d z k ie j , Jak to  je s t  
zawsze ;v o r g a n iz a c ja c h  o n ie d e m o k ra ty c z n e j s t r u k tu r z e  w ła d z y .  W ty c h  
o s ta tn ic h  o r g a n iz a c ja c h  e l i t a  n ie u c h ro n n ie  dąży -  s w o iś c ie  to  u za - 
e a d n ie ją c  -  do m a n ip u la c j i  szeregow ym i c z ło n k a m i.  W spółczesna nauka 
podsuwa w ie le  sposobów t a k ie j  m a n ip u la c j i .  W iększość z n ic h  z o s ta ła  

sprawdzona w p ra k ty c e .
M y ś lę , że n ie b e z p ie c z e ń s tw a  te  mogą w p r z y s z ło ś c i  u r e a ln ić 's i ę  

ró w n ie ż  w n a s z e j o r g a n iz a c j i .  P o trze b n e  je s t  w yp raco w an ie  mechon?- 
mów p rzed  tym z a b e z p ie c z a ją c y c h . D em okratyczna s t r u k t u r a  o rg a n iz a ­
c y jn a  n ie  w y tw a rza  Ic h  sama p rzez  s ię .  a le  k s z t a ł t u je  w a ru n k i s p rz y ­
ja ją c e  Ic h  pow s ta w an iu . I  w tym nasza sza n sa . In n e  ty p y  s t r u k t u r  
w y k lu c z a ją  p o w s ta n ie , a tym b a r d z ie j  t rw a łe  fu n k c jo n o w a n ie  t a k ic h  

mechanizmów.

M a c ie j D yakow ski

CZY NIEPOROZUMIENIE
Sobota 1 0 .0 1 .b r .  s ta ła  s ię  egzaminem d la  w ie lu  cz ło n kó w  nasze ­

go Z w ią zku . W ś w ie t le  §12 p .3  S ta tu tu ,  z g o d n ie  z d e c y z ją  KK? HSZZ 
' 'S o l id a r n o ś ć " , w szyscy  c z ło n k o w ie  Z w iązku zo b o w ią z a n i b y l i  do w z ię ­
c ia  u d z ia łu  w zw ią zko w e j a k c j i .  O kaza ło  s ię ,  że  s ta ra  za b a d s i i l o ś ć  
n ie  p rz e c h o d z i w Ja ko ść , je s z c z e  ra z  z n a la z ła  p o tw ie rd z e n ie .  W ie lu  
zw iązkowców o k a z a ło  s ię  u b o g ich  duchem, co  g o re ze  -  r o z p a t r y w a ł!  
sprawę w o ln ych  so b ó t w ode rw a n iu  od In n y c h  punktów  z a w a rty c h  p o ro ­
zum ień , 2 je d n e j a t ro n y  ase ku ra n c tw o  1 k u n k ta to rs tw o ,  n p . p rze n o sze ­
n ia  te rm in u  je d n e j w o ln e j so b o ty  na in n y  / ró w n ie ż  w o ln e j / ,  z d r u g ie j  
s t ro n  d z ie c in n e  s p o jrz e n ie  na a k tu a ln ą  s y tu a c ję  1 c e le  d z ia ła ln o ś ­
c i  i "  ja k u , s ta w ia ją c  pod znakiem  z a p y ta n ia  postawę m o ra ln ą  ta k ic h  
c z ło n k ó w . Czy tru d n e  b y ło  p rz e w id z ie ć ,  że ic h  postawa p o s łu ż y  ce­
lo m , ■r .ó re  t y lk o  z pt- o.ru s łu ż ą  doboru  k r a ju ,  a w g ru n c ie  rz e c z y  są 
w ym ierzone p rze c iw ko  Zw iązkow i 1 P rz y k ła d  -  o k r e ś le n ie  p rze z  o f i c j a l ­
ni c z y n n ik i  s o b o ty  10.01 .b r.m ia n e m  "re fe re n d u m  w s p ra w ie  w o ln ych  
• a b ć c " .  H is  dajm s ię  zw ieść  a g i t a c j i ,  k tó ra  w i l o ś c i  p rzep racow anych  
g o d z in  u p a t r u je  warunek poprawy s ta n u  n a s z e j g o s p o d a rk i.  Jesteśm y 
in fo rm o w e n L  o s t r a ta c h  w yw ołanych p rze z  e t r e j k i  i  spadek w y d a jn o ś c i 
p ra c y ,  a le  p o m ija  s ię  w ie lk o ś ć  s t r a t  spowodowanych n ie z b ila n a c w a ­
n i  em e n e rg e ty k i ,  t r a n s p o r tu  1 w o g ó le  c a łe j  g o s p o d a rk i.  O f i c ja l n ie  
prezen tow ane  p o g lą d y  z a k ła d a ją ,  że n a d a l sprawność naszego system u 
z a rz ą d z a n ia , e fe k tyw n o ść  gospodarow an ia  i t p ,  p o zo s ta n ą  na d o ty c h c z a ­
sowym p o z io m ie , w ię c  po o o tz v .. mała re fo rm a  g o s p o d a rk i?  Jako  zas­
ło n , dymne lu b  k o le jn y  “ m anewr"? W a rto ś c i w ska źn ików  /w g  0112/ o k ra ś -  _ 
le ją c  -h poziom  ż y - ta  s p o łe cze ń s tw a  /n p .  i l o ś ć  te le fo n ó w , samochodów, 
s tu d e n tó w  l t d . / ,  p la s u ją  nasz k r a j  pod k o n ie c  t r z e c ie j  d z ie s ią t k i  
k re jó w  ś w i a t u a l e  do n iedaw na s ły s z e liś m y  o m ie js c u  * p ie rw s z e j 
d z ie s ią t c e -  t e  r a i  - ja k o b y  n ie  chcemy s-t r a c ic  t a j  p o z y c j i .  "W le lkom o- 
oaref-.wowe" zepędy? I l u z j e ,  b łędne  s ta ty s ty k a  p lu s  n ieśw iadom e d z ia ­
ła n ie ?  T rudno  o c e n ić , c h o c ia ż b y  z powodu b ra k u  d o s ta te c z n e j i l o ś c i  
in fo r m a c j i  z n ie z a le ż n y c h  od s ie b ie  ź r ó d e ł .

M a to m la s t"p o s ta w ę  pewnej g ru p y  cz ło n kó w  naszego Zw iązku można 
o c e n ić ,  szerm ow ania bowiem argum entam i o p ra w ie  do In d y w id u a ln e g o  

. d z ia ła n ia ,  d e m o k ra c ji w e -n u zyzzw ią zko w e j « z y  s y t u a c j i  g o s p o d a rc z e j 
ip cm lja m  a rgum en ty  n a tu r y  " g e o o o l i t y c z n e j " / , uważam za n le p o ro z u -  

o le .  P ro p o n u ję , abyśmy wp-ysr: je s z c z e  ra z  w z i ę l i  do r ę k i  S ta ­
rz-:, i  uwsż: .e z a p o z n a li s ię  : jo g o  p o s ta n o w ie n ie m !, po czym . . . . .

"c ła jm y  - s u m ie n ie  o ra z  o s o b is tą  odwagę, i  o co? Po t o ,  aby

dać odpow iedź nu p y ta n ia l  czy  u tu ć  mnie na t o ,  u by p r z e u t r z e -  
guó p o s ta n o w ie ń  C ta tu tu  1 poddać s ię  d y s c y p l in ie  zw ią zko w e j?  
gzy h s z z  "S o lid a rn o ś ć "  je s t  tym  zw ią zk ie m  zawodowym, w k tó rym  
c h c ia łb y m  / c h c ia ł a /  d z ia ła ć ?  o z y .m ó j w ybór b y ł św iadom y, czy  
te ż  k o n iu n k tu r a ln y ,  p rzypadkow y? P o dkre ś lam  -  p rz y n a le ż n o ś ć  
do Z w iązku  trjzeba ro z p a try w a ć  w a s p e k c ie  d z ia ła n ie  — a n ie  na­
le ż e n ia ,  "w o żen ia  s ię "  p rze z  k o le jn e  n a ś c ie  lu b  d z t e s lą t  l a t  

z p re te n s ja m i " ja  -bym In a c z e j • • • " .
' Tym, k tó rz y  są w s ta n ie  p o s ta w ić  s o b ie  ta k ie  p y ta n ia  1 duć 

nu n ie  odp ow iedź, g r a t u lu ję .  S tąd ju ż  t y lk o  k ro c z e k  do p o d ję c ia  
d e c y z j i .  P o z o s ta ły c h  p roszę  o w yb a c z e n ie , j e ś l i  p rz y  podawaniu 

r ę k i  -  zawaham s ię .

L ud om ir Janko w sk i

DIYIDE ET IMPERA
Ta s ta ra  zasada d z ia ła n ia ,  p rz y ś w ie c a ją c a  w .ie lu  możnym te ­

go ś w ia ta ,  ponownie o d ż y ła  9 . w1. b r .  w te le w iz y jn y m  w y s tą p ie n iu  
m in is t r a  p ra c y , p ła c  i  spraw  s o c ja ln y c h .  O to w pewnym momencie 
p a n -m in is te r  z a c z ą ł ubo lew ać nad fa k te m , że 2 /3  l i s tó w  od ooofc 
dom aga jących s ię  w p row adźun ia  w a ln ych  a o b ó t,  poch o d z i ze ś ro d o ­
w is k  in te l ig e n c k ic h  /z e  wskazaniem  na o ś ro d k i ba d a w czo -ro zw o jo ­
we, b iu ra  k o n s tru k c y jn e  i t p . / .  Muszę p rz y z n a ć , że po u s ły s z e n iu  
t a k ie j  e n u n c ja c j i  c i a r k i  m l po g r z b ie c ie  p r z e s z ły ,  a r e s z tk a  
w łosów  na g ło w ie  s ta n ę ła  p rzys ło w io w e g o  dęba. Czyżby odgrzebano 
ja k ie ś  s ta re  w y s tą p ie n ie  z p rze ło m u  le t  c z te r d z ie s ty c h  1 p ię ć ­
d z ie s ią ty c h ?  Jednak te n  u b ió r  1 te c h n ik a  p rze ka zu  . . .  ? I  nag­
le  o lś n ie n ie  -  p rz e c ie ż  je s t  to  a p l ik a c ja  zasody z a w a r te j w t y ­
t u le :  d z ie l  1 r z ą d ź ,  bo k o n te k s t  w y p o w ie d z i,  j e j  to n ,  p o z w a la ją  
s ą d z ić ,  że n ie  c h o d z iło  tu  o " s t a t y s t y k ę "  k o re s p o n d e n c ji .  J a k i 

w ię c  b y ł c e l?  Zastanówmy s ię  p rze z  c h w ilę .
Dobrze s ię  s t a ło ,  że w p r z e j r z y s t e j  f o rm ie ,  p rze d  m il io n a m i 

te le w id z ó w  m in is te r ,  Ob. O bodowskl z a p re z e n to w a ł Id e ę ,  na k t ó r e j  
o p ie ra  s ię  sw o je  d z ia ła n ie .  M e  ma n ic  g o rsze g o  n iż  n ie w ie d z e  
1 n ie p e w n o ść , a t u t a j  -  p ro s to  z m o s tu : " z  p rz y k ro ś c ią  muszę 
s t w ie r d z ić ,  że 2 /3  lie - tó w  . . . . " .  Można by nad tym p r z e jś ć  do -  
po rządku  d z ie n n e g o , gdyby w s p o re j c z ę ś c i -naszego s p o łe c z e ń s tw ! 
n ie  p o k u to w a ły  p o g lą d y , k tó ra  w s k r a jn e j fo rm ie  m eją p o s ta ć  
" z ło t y c h  m y ś l i " :  " c a ła  ta  c h o le rn a  s y tu a c je ,  to  w inu  ty c h  ma­
g is t r ó w ,  dać ło p a ty  1 do r o b o ty "  I tp . "  S tw ie rd z e n ia  ta k ie  n ie  ' 
są n ie s t e t y  r z a d k o ś c ią  1 czasam i zapom inam y, że z tego  samego 
ź ró d ła  wywodzą s ię  s c e n k i o b ycza jo w e , w k tó ry c h  po " o b e ld z e ':  
ty  I n t e l ig e n c ie ,  d z ia ła n ia  w kra cza j.ą  na te re n  o b ję ty  p a ra g ra fa m i 
£ k . Jeszcze  g r o ź n ie js z e  są la m e n ty  nad n a d p ro d u k c ją  In ż y n ie ró w , 
a r ty s tó w ,  hum an is tów  1 w o g ó le  lu d z i  w y k s z ta łc o n y c h ;  g roźne  -  bo 
z r e g u ły  są p o z o rn ie  uza sa d n io n e  1 m a ją  rzekom o na c e lu  dob ro  
k r a ju .  I  c h o c ia ż  w s y tu a c ja c h  k ryzyso w ych  n a tu ra ln y m  z ja w is k ie m  
je s t  r a d y k s l iz a o ja  l  p o la r y z a c ja  pog lądów , to  je d n a k  n ie  sposób 
u n ik n ą ć  s k o ja rz e ń  z n ie s ła w n ym  okresem , w k tó ry m  " n ie  m atu ra  
le c z  c>ęć szc z e ra  . . . "  ze w s z y s tk im i konsekw enc jam i tego  dwu­
w ie r s z ,  d la  p o ls k ie j  I n t e l i g e n c j i  o c a la łe j  z z a w ie ru c h y  w o je n n e j.  
P r z e d s ta w ic ie le  i n t e l i g e n c j i ,  k tó r z y  ta k  b a rd zo  n a r a z i l i  s ię  m i­
n i s t r o w i ,  zg o d n ie  z w y n ik a m i n ie l ic z n y c h  badań s o c jo lo g ic z n y c h  
d o ty c z ą c y c h  t e j  w a rs tw y  s p o łe c z n e j,  w znacznym p ro c e n c ie  wywodzą 
e lę  ze ś ro d o w is k  r o b o tn ic z y c h  1 c h ło p s k ic h .  Czy 'w ła ś n ie  o n i są 
a n ta g o n is ta m i p o z o s ta ły c h  g ru p ,  w a rs tw  1 k la s  s p o łe c z n y c h ?  Ozy na­
le ż y  o g ra n ic z a ć  Ic h  prawo do w yp ow iadan ia  s ię  na tem at ś c iś le  
zw ią za n y  z ic h  w a runkam i p ra cy?  Czy w te n  sposób ma być re a liz o w a ­
na Idea  tw o rz e n ia  s p o łe cze ń s tw a  bezk lasow ego , w k tó ry m  sp rze czn e  
in te r e s y  /n p .  p o s z c z e g ó ln y c h  g ru p  zaw odow ych/ b ę d z ie  można ro z w ią ­
zywać na d ro d ze  umów s p o łe c z n y c h ?  Jakże In n ą  postaw ę w y k a z a li 
s t r a jk u ją c y  w s ie r p n iu  r o b o t n ic y ,  k tó r z y  z a u f a l i .  Bez za s a d n ic z y c h  
u p rze d ze ń , św iadom ie n a w ią z a li  w s p ó łp ra c ę  z e k s p e rta m i,  p rz e d s ta ­
w ic ie la m i p o ls k ie j  i n t e l i g e n c j i  /p o tw ie rd z a  to  m . ln .  L . ffn łęaa  
w w y p o w ie d z i u t rw a lo n e j w je d n e j ze scen  f i lm u  "R o b o tn ic y  8 0 " / .  
M a k *  w ię c  n ie  o b ra k  z a u fa n ia  lu b  re p re z e n ta ty w n o ś ć  w yp o w ie d z i 

c h o d z iło  o b y w a te lo w l m in is t r o w i?

Poniew aż n a z b ie r a ło  s ię  t ro c h ę  p y ta ń ,  czas  na z w ię z łą  od­
p o w ie d ź , k tó ra  je s t  z a w a rto  w t łu m a c z e n iu  maksymy DI1TIDE ET 
n tP B R l. W w e r s j i  o p is o w e j,  o d d a ją c e j I s t o t ę  t r e ś c i  t e j  
" z a s a d y " ,  t łu m a c z e n ie  to  b r z m i:  d z ie l  1 r z ą d ź ;  s i e j  n ie z g o d ę ,

o . d .  na  s t r .5



JEST NAS WIĘKSZOŚĆ
p .  Jak to  s ię  s t a ło ,  że to  w ła ś n ie  Ty z o s ta łe ś  w yb ran y  P rzew odniczącym  
K o m ite tu  Z a ło ż y c ie ls k ie g o  NSZZ " S o lid a rn o ś ć "  na P o ł.W ro c ł.?

O. 1 w rz e ś n ia  w y w ie s iłe m  w I n s t y t u c ie  p ism o, w k tó ry m  p o p ro s iłe m  
o z g ło s z e n ie  s ię  t y c h ,  k tó r z y  m ają chęć z a w ią z a n ie  nowego zw iązku  
zawodowego. Hu d r u g i d z ie ń  z g ło s i ł o  a is  47 osób , k tó re  z a w ią z a ły  
K o m ite t Z a ło ż y c ie ls k i  "S o lid a rn o ś ć "  w naszym  I n s t y t u c ie .  Ha z e b ra n iu  
tym w yb rane m nie przew odn iczącym  tego  K o m ite tu ,  p raw dopodobn ie  "a  za­
s a d z ie  I n i c j a t o r a .  W d n iu  4 . 0 9 . 1 9 8 0 r. po jech.a łem  z a re je s tro w a ć  nasz 
K o m ite t nu P la c u  Czerwonym, g d z ie  s p o tk a łe m  R yszarda Ś n ie ż y k a , k t ó r y  1 
z n a la z ł  s ły  tam w tyra samym c e lu  co  ja ,  ja k o  p r z e d s ta w ic ie l  1- 13 . 
W spó ln ie  z a r e je s tr o w a liś m y  nasze  in s t y t u t y  pod szy ld em  P o ł.W r o c ł,
Po p o w ro c ie  d o w ie d z ie l iś m y  s ię ,  że podobne K o m ite ty  p o w s ta ły  ju ż  
m iędzy in n y m i w ZANIE, g d z ie  w m ię d z y c z a s ie  o d b y ł s ię  s t r a j k ,  B i b l i o ­
tece  G łó w n e j, 1 -2 6 . S k rz y k n ę liś m y  s ię  w szyscy  na p o c z ą tk u  w dość k o n i 
s p i r a c y jn e j  a tm o s fe rz e  i  u z n a liś m y , że musimy zo rg a n izo w a ć  K o m ite t 
Z a ło ż y c ie ls k i  d la  c a łe j  P o l i t e c h n ik i .  W tym  momencie n a jw ię k s z e  
szansa na w yb ó r na p rze w o d n iczą ce g o  m ia ł Tadeusz O r ło w s k i.  K le  zgo­
d z i ł  s ię  je d n a k  na kand ydow an ie , ze w z g lę d u  na ro b io n y  d o k to r a t .
Tak a lę  z ło ż y ło ,  żę w t e j  s y t u a c j i  na p rzew o dn iczą cego  K o m ite tu  
b a łc ż y c le la k ie g o  HSZZ " S o lid a rn o ś ć "  p rz y  P o ł.W ro c ł.  w yb rano  m n ie .

P. I s t n i e je  o p in ia ,  że je s te ś  Odważny 1 że to  zadścyd ow a ło  o w yborze  
C ie b ie  na p rze w o d n iczą ce g o  K o m ite tu  Z a ło ż y c ie ls k ie g o ?

O. J e s t  te  p o g lą d  s u b ie k ty w n y .  W P o lsce  mamy b a rd zo  dużo lu d z i  od­
w ażnych . W moim p rzyp a d ku  n ie  uważam, aby b y ł  to  a k t  o d w a g i, le c z  
je s t  to  sprawa w y b o ru . Sprawa te g o ,  cz y  w pewnym momencie p r z y k ła ­
da s ię  lu b  n ie  wagę do tego  co możne m leć lu b  co można s t r a c i ć ,
w s e n s ie  m a te r ia ln y m , w p rzyp a d ku  o k re ś lo n e g o  d z ia ła n ia .

P . W ie lu  lu d z i  uważa za a k t  odw agi o tw a r tą  m a n ife s ta c ję  s w o je j p o s ta ­
ł y ,  j e ś l i  zw iązane  j e s t  to  z ry z y k ie m  u t r a t y  m o ż liw o ś c i u z y s k a n ia  
m ie s z k a n ia , awansu zawodowego I t p .

O. J e ś l i  ta k  o k r e ś l i ć  odw ażnych, to  chyba można by m nie do n ic h  
z a l ic z y ć .

p . O becnie " S o lid a rn o ś ć "  j e s t  o r g a n iz a c ją  masową, s k u p ia ją c ą  lu d z i
0 b a rd zo  ró ż n y c h  zaw odach. Gzy w p r z y s z ło ś c i  n a le ż a ło b y  p o d z ie l ić  
" S o lid a rn o ś ć "  na z w ią z k i s k u p ia ją c e  lu d z i  o tym samym zaw odz ie?

O. M e .  Uważam to  za b łą d .  '. 'S o lid a rn o ś ć "  może i  pow inna i s t n ie ć  ja k o  
ja d ś n  z w ią z e k . W ram sch te g o  z w ią zku  może is t n ie ć  c a ła  s ie ć  p ionow ych
1 poz iom ych pow iązań  na z a s a d z ie  p o rozum ie ń  m iędzy  p o szcze g ó ln ym i 
g rupam i lu d z i .  N a to m ia s t fu n k c jo n a ln a  z a le ż n o ś ć  zw ią z k u  to  z a k ła d ,  
r e g io n  1 K ra jo w a  K o m is ja  P orozum iew aw cza.

P. d e k i je s t  Tw ój p o g lą d  ue m o ż liw o ść  usuw ania z " S o l id a r n o ś c i"  
ł u d z i ,  k tó r z y  n ie  p o d p o rz ą d k o w a li s ię  d y s c y p l in ie  z w ią z k o w e j.  Hp. 
sprawa s o b o ty  1 0 .0 1 .1 9 8 1 r .  Część cz ło n k ó w  " S o l id a r n o ś c i"  b y ło  W tym 
d n iu  ti p ra c y .  Duża czępć cz ło n kó w  Z w ią zku , k tó r z y  w tym d n iu  n ie  
p r z y s z l i  do p ra c y , dom agała s ię  u s u n ię c ia  ty c h  p ie rw s z y c h  z " S o l ld a r -  J

O. W tym  p rzyp a d ku  je s t  to  żą d a n ie  o p a rte  na dość e m o c jo n a ln ych  
p rz e s ła n k a c h .  Uważam, że n ie  n a le ż y  usuwać ty c h  lu d z i  z " S o lid a rn o ś ­
c i " .  Po p ie rw sze  i s t n i e je  dob ro w o ln o ść  p ra c y .  O c z y w iś c ie , trz e b a  
d z ia ła ć  na rz e c z  u trz y m a n ia  d y s c y p l in y  z w ią z k o w e j.  Jednakże n a le ż y  
w z ią ć  pod uwagę, że świadomość zw iązkow a n ie  j e s t  je s z c z e  n a le ż y c ie  
w y k s z ta łc o n a  w śró d  w s z y s tk ic h  cz ło n kó w  " S o l id a r n o ś c i" .  W edług m n ie , 
p r z y s tą p ie n ie  do p ra c y  v  kw e stionow aną  p rz e z  rz ą d  w o ln ą  so b o tę  w y n i­
ka z n ie w ia r y ,  n a iw n o ś c i 1 s t ra c h u .  H ie w ia ry  ty c h ,  k tó r z y  n ie  w ie r z ą f  
że c o k o lw ie k  da s ię  z m ie n ić ,  n a iw n o ś c i t y c h ,  k tó r z y  są d zą , że n ie  
s ta ć  nas na w s z y s tk ie  w o ln e  s o b o ty ,  bez p rz e d s ta w ia n ia  r z e te ln e g o  
ra ch u n ku  ekon om icznego , I  w końcu w yn ika  to  ze s t ra c h u  p ra co w n ika  
p rze d  sze fem .

P. P o ru s z y łe ś  p rob lem  n ie w ia r y  w s i ł ę  z w ią z k u . Skąd s ię  b ie rz e  
u n ie k tó r y c h  cz ło n kó w  " S o l id a r n o ś c i"  ta ka  postaw a?

O. J e s t dobra  w o la  s z e ro k ic h  mas p ra c u ją c y c h .  W edług zape w n ień  o f i ­
c ja ln y c h  1 p o d p isa n ych  umów s p o łe c z n y c h , je s t  dob ra  w o la  rz ą d z ą c e j 
" g ó r y " .  A le  je d n o c z e ś n ie  i s t n i e je  o lb rz y m i o p ó r " ś ro d k a " ,  g ru p y  l u ­
d z i r e p re z e n tu ją c y c h  o ś ro d k i w ła d z y  1 a d m in is t r a c j i  pa ń s tw o w e j.
L u d z ie  c i  /podobn o  o k o ło  250 000 r o d z in  ~  1 000 000 o s ó b / t y lk o  z r a c j i  
zajm ow anych s ta n o w is k  c z e r p ią  pokaźne z y s k i ,  co  pozw ala lm żyć w n ie ­
po ró w n yw a ln ie  w iększym  k o m fo rc ie  n iż  p o zo s ta łym  grupom  lu d n o ś c i w na­
szym K r a ju .  W tyra s ta n ie  r z e c z y  jasnym  j e s t ,  że n ie  chcą o n i o p u ś c ić  
sw o ich  In t r a t n y c h  posad. P rz e c ię tn y  c z ło w ie k  p ra c y  ma w ą tp l iw o ś c i
czy  uda s ię  ic h  usunąć. J e s t  to  k w e s tia  p r z e k o n a n ia " ty c h  l u d z i ,  że 
d o ro b k ie w ic z e  muszą o p u ś c ić  z a ję te  s t o ł k i .  J e s t  to  zm iana sko m p ro m ito ­
wany Bh lu d z i ,  a n ie  zm iana sys te m u . ,

P. C h c ia łbym  to  sp re cyzo w a ć . P r z e c ię tn y  z w ią zko w ie c  chce m ieć p rz e k o ­
n a n ie ,  że "S o lid a rn o ś ć "  b ę d z ie  b r o n i ć . i  o b ro n i Gc w s y tu a c ja c h  k o n f lk -  
t owych. P o w ta rza i s ię .  p y ta n ie  cz y  "S o lid a rn o ś ć "  o b ro n i cz ło n k ó w  z w ią z ­
ku w r a z ie  r e p r e s j i  ze n ie ą b e cn o ść  w z a k ła d z ie  p ra cy  w .s o b o tę  
1 0 .0 1 .1 9 8 1 r .?

B t r . )

O. Tok o c z y w iś c ie .

Ta n iepew ność według, mnie w y n ik ła  zo r i t  i r / u h  nawyków, S.ąuz,, że 
K o m la ja  O ddzia łow a n ic  r o b ią  te g o  co do n ic h  n a le ż y ,  to  znaczy  n ic  
zm usza ją  w s z y s tk ic h  z a in te re s o w a n y c h , a w ię c  1 d y re k to ró w  do re s p e k ­
to w a n ia  p raw a, w tym p rzyp a d ku  -  z a w a rty c h  umów u p o łe c z n y c li.

P. U le  umiemy żyć zg o d n ie  z prawom?

O. T ak." J e s t  ta k  f a ta ln e  w s k u tk a c h  le k c e w a ż e n ie  p raw a . H lk t  n ie  zda­
je  s o b ie  opraw y Juk  c z ę s to  z a rz ą d z e n it  e ln l . e t r o  c z y  p re zyd iu m  rzą d u  
oą s p rze czn e  z prawem.

P. W momencie kandydow an ia  na P rzew odn iczącego  " S o l id a r n o ś c i"  na P .W r. 
u w a ża łe ś , że b ę d z ie s z  o l a ł  w ię c e j ,  c z y  te ż  m n ie j obow iązków  n iż  to  
J e s t  d z i s ia j?

O. Hoże n ie  m n ie j ,  le c z  w yo b ra ża łem  s o b ie ,  że n ap o tkan e  p rob lem y będ , 
ła tw ie js z e .  W c z a s ie  d z ia ła n ia  K o m ite tu  Z a ło ż y c ie ls k ie g o  do ro z w ią z a ­
n ia  b y ły  b ie ż ą c e  In te r w e n c je ,  co w y n ik a ło  być może z n le p rz o k o n u n le  
lu d z i  o t r w a ło ś c i  tó g o  o rg a n u . W t e j  c h w i l i  z a c z y n a ją  s ię  epraw y b a r­
dzo poważne k t ó r e ,  z a ry z y k u ję  s tw ie r d z e n ie ,  być może m ogłyby w a tr ..  . •- 
nąć posadam i t e j  u o z e ln l .

P . Ozy możesz dać p rz y k ła d  t a k ie j  sp raw y?

O. N ie ,  gdyż n ie  eą one Jeszcze  d o s ta te c z n ie  udokum entow ana, u d o ty ­
czą  k o n k re tn y c h  osób .

P. Wśród s p o r e j g ru p y  p racow n ików  U c z e ln i I s t n i e je  p o g lą d , że upraw y 
n a u k i,  a tym  samym pracow n ików  naukowych pow inny być n u Jw sżn te jo zym  
pro-- ■ mam zw ią zku ?
O. SpJyawa w arunków p ra c y ,  cza su  p ra c y ,  w ynagrodzeń  s p rz ą ta ją c y c h ,  p o r­
t ie r ó w ,  s z a tn ia r z y  l t p . , J e s t  t e j  sam ej w a g i d la  zw iązkow ca co spraw  
warunków p ra c y  p ro fe s o r a .  U c z e ln ia  J e s t  pb to  aby k s z t a łc i ć .  2 p un k tu  
w id z e n ia  z a k ła d u  p ra c y  z a s a d n ic z ą  g ru p ę  p racow n ików  s ta n o w ią  .dydaktycy
1 p ra c o w n ic y  badaw czy. S tąd  d la  fu n k c jo n o w a n ia  S z k o ły  p rob lem y t e j  g ru ­
py zawodowej /m ię d z y  In n y m i sp raw y p ła c ,  cz y  w arunków p r a c y /  są n a j­
w a ż n ie js z e .

P . Czy d o c e n ia ją c  wagę ty c h  z a g a d n ie ń  " S o lid a rn o ś ć "  pow inna nu co 
d z ie ń  zajmować s ię  p rob lem a m i o r g a n iz a c j i  n a u k i i  d y d a k ty k i?

O. Nasz Z w iązek ja k o  t a k i  n ie  z a jm u je  s ię  o rg a n izo w a n ie m  re fo rm y  
d y d a k ty k i c z y  d y s k u s ją  nad us taw ą o s z k o ln ic tw ie  w yższym . N a to m ia s t 
z o rg a n iz o w a liś m y  g ru p y ,  k tó re  s ię  tym  z a jm u ją .  N ie  je s te m  naw et pewny, 
cz y  do ze sp o łó w  ty c h  wchodzą t y lk o  "sam i c z ło n k o w ie  " S o l id a r n o ś c i" . A lu  
n ie  o to  c h o d z i.  R o la  Z w iązku  w t e j  s y t u a c j i  p o lega  n a " tym , aby  samym 
za in te re so w a n ym  u m o ż liw ić  z a ję c ie  s ię  p rzedm io tem  Ic h  z a in te re s o w a ń ,
a n ie '  w y rę cza ć  ic h  w tym .

P. W momencie w yb o ru  na p rze w o d n iczą ce g o  K o m is j i  Z a k ła d o w e j n ie  z n u łe i  
v ‘ l u d z i ,  k tó r z y  z o s ta n ą  n ie z a le ż n ie  od T w o je j w o l i  w y b ra n i do P rezyd ium

1 z  k tó ry m i p r z y jd z ie  C l w sp ó łp racow ać?

O. T ak .

P. Czy ro z w a ż a łe ś  m o ż liw o ść  ko n tyn u o w a n ia  w p r z y s z ło ś c i  k a r ie r y  d z ia ­
ła c z a  zw iązkow ego?

O. N ie  m arzy m l s ię  k a r ie r a  d z ia ła c z a .

P . C z y l i  co  n a jw y ż e j dw ie ka d e n c je ?

O. R a cze j t y lk o  je d n a .

P. Czy masz czas  na co ś  poza d z ia ła ln o ś c ią  zw iązkow ą?

O. N ie .

P . N ie  b o is z  s ię ,  że te  2 la t a  d z ia ła ln o ś c i  w Z w iązku spow odują  
o p ó ź n ie n ie  w T w o je j d z ia ła ln o ś c i  nau kow e j?

O. N ie  Jestem  ta k  b a rd zo  p ew ien , że g d y b y m n ie  p o ś w ię c i ł  s ię  d z l a ło l -
n o ś c l z w ią z k o w e j, to  n ie  a t r a c i łb y m  te g o  cza su  w s e n s ie  naukowym. V/ mo­
j e j  d z ie d z in ie  b a rd zo  ważne j e s t  c z y ta n ie  o b c o ję z y c z n e j l i t e r a t u r y  
fa ch o w e . O becnie d o p ływ  t e j  l i t e r a t u r y  J e s t  b a rd z o  o g ra n ic z o n y .  Być mo­
że d z ia ła ją c  w Zw iązku  będę o l a ł  m o ż liw o ść  epow odpw anla, że p ie n ią d z e  
Wydawane d o ty c h c z a s  n p . na n ie p rz e m y ś la n e  p rzeznaczo ne  zos­
ta n ą  na zakup ta k  b a rd zo  p o trz e b n e j z a g g ^ ę ś g ^ S k e ^ jS i^ F ^ li tr y  fa c h o w e j.

P . Z czego s ię  u trz y m u je s z ?

0. W dalszym c iąg u  jestem  adiunktem  1-4 
dotychczasowe pobory.

mi moje

P. S y tu a c ja  w s p ra w ie  f in a n s o w a n ia  d z ia ła c z y  zw iązkow ych J e s t  Jeszcze 
n ie  u s ta lo n a ?

O. T ak . Sprawa angażow an ia p recow niów  
s p e c ja ln e g o  p o ro z u m ie n ia , k ió r e  p rze d ło żym y  w n a jb l iż s z y m  c z a s ie  R e k to ­
r o w i .  W m yś l tego  p o ro zu m ie n ia  R a k to r  p rz e k a z a łb y  o k re ś lo n ą  kw otę p ie ­
n ię d z y  na k o n to  Z w ią zku , k tó r y  p ła c i łb y  by ml p e n s ję  w w ys o k o ś c i m oich 
d o tychczasow ych  poborów , p rze z  czas  p e łn ie n ia  f u n k c j i .  W momencie za­
k o ń cze n ia  k a d e n c ji  lu b  w p rzyp a d ku  w c z e ś n ie js z e g o  z w o ln ie n iu  mnie 
z za jm ow anej f u n k c j i  iw tą z k o w e j m ia łbym  zagw arantow any pow ró t na s ta n o ­
w is k o  a d iu n k ta ,  a na moje m ie js c e  na ty c h  samych w a runkach p rz y s z e d łb y  
In n y  c z ło w ie k .  Są ró w n ie ż  Inne  p ro p o z y c je  ro z w ią z a n ie  tego  p rob lem u .
Hp. j e ś l i  k tó ś  z a r a b ia ł  2 -3  ty e .  z ł .  1 z o s ta ł  w yb rany przew odn iczącym , 
p ro p o n u je  e lę  aby  w Zw iązku o trzym yw a ł o k . 6 t y a . z ł .  m ie s ię c z n ie ,  po­
n ie w a ż  t y le  je s t  w a rta  w ' tym momencie je g o  p ro c a . O g ó ln ie  n a le ż y  p rz y ­
ją ć  zasad ę , że n a le ż y  o k r e ś l ić  pewne mlmlmum ja k ie  p o w in ie n  z a ra b ia ć  
d z ia ła c z  zw iązkow y, p rz y  czym p e n s ja  ta  n ie  może być z b y t w ysoka, aby 

n ie  powodowała kurczow ego trz y m a n ia  s ię  zajmowanego s t o łk a .
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P . Juk te ra z  o c e n ia s z  w u p ó łp ra o ę  z wybranym p rz e z  d e le g a tó w  P rezyd ium ?

O, S ądzę, ia  ju n t  t o  Jeszcze  z b y t  k r ó t k i  o k re s  cza su  na w yp raco w an ie  
t a k ie j  o ce n y . 17og< m ówić t y l k o  o w ra ż e n ia c h . P oczątkow o w ydaw ało  o l  
o lą ,  to  o z ło n k o w ie  P re zyd iu m  są m a ło  " o s t r z y " .  M le  w tym  e e n a le ,  te  
eą u g o t i tw l,  a l«  z b y t  s ła b o  w id z ą  o ta tu to w ą  r o lę  Z w ią z k u . O kaza ło  s ię ,  
ie  aą t o  lu d z ie  b a r d z ie j  z rów now ażen i ode m n ie , oo  w yraża  s ię  w tym , 
to  p rz e d  p o d ję c le o . ja k ie j ś  d e c y z j i  ro z w a ż a ją  p ro b le m  z w ie lu  pun któw  
w id z e n ia .  Oceniam t o  ja k o  f a k t  w ie lc e  p o z y ty w n y , gdyż  d z ię k i  tem u mo­
ż l iw e  J e e t u n ik n ię c ie  pow ażnych b łę d ó w . Z d r u g ie j  Jednak s t ro n y  w d a l­
szym C ią g u  uwatv.i» tę  m a łą  o s t ro ś ć  za s ła b ą  s t ro n ę  P re z y d iu m , p o n le w a t
w t r u d n ią  J ę ty c h  s y tu a c ja c h  może ono n ie  m leó o d p o w ie d n ie j s i ł y  p r z ę b lo la .  
iTweb t o  je d n a k  s p o jr z e n ie  s u b ie k ty w n e . W ydaje m l s ię ,  *»  ka żd y  k t o  pod­
j ą ł  s ię  p ra s y  w P re zyd iu m  r o b i  t o  Jak na r a z ie  b a rd z o  d o b rz e , a na 
w y n ik i  t r z e b a  poozekaó  2 l a t a ,  w tedy  b ę d z ie  można o o e n lć ,  c z y  s ię  nam 
B obrze p ra c o w a ło .

P .  Ja k  p rz e d s ta w ia  e tę  o b e c n ie  w s p ó łd z ia ła n ie  z R ektorem ?

O . D e k la r a c je  w e rb a ln e  ze afcrony w ładz  u c z e ln i  są  s z e r o k ie ,  ś w ia d c z e ­
n ia  n a tu r y  a d m in is t r a c y jn e j są  d u że , o h o o la ż  mamy n p .  k ło p o t  z o t r z y ­
maniem w ię k s z e g o  lo k a lu  (w  ębeonym Już s ię  n ie  m ie ś c im y ) . Czujem y je d ­
nak o p ó r w ru s z e n iu  sp raw  s a s a d n lo e y o h . K le  c h c ia łb y m  n ik o g o  u r a z ić ,  
bo  być może I s t n i e j ą  w tym  w z g lę d z ie  d o b re  c h ę c i ,  u d z ia ła ją  z łe  
p rz y z w y c z a je n ia  o zy  p r z e s t a r z a ła  s t r u k t u r a .  Uważam, że 60$  d z ia ła ln o ­
ś c i  Z w ią zku  t o  In fo r m a c ja ,  P ra c o w n ic y  muszą m leó zapew n iony h is s k r ę ­
powany d o s tę p  do p e łn e j 1 r z e t e ln e j  lo f o r m o o j i ,  Żądamy t a k i e j  In fo rm a ­
c j i  od w ie d z  u c z e ln i .  I  n ic  d o s ta je m y  J e j ,  D o s ta je m y  s t r z ę p y  In fo rm a ­
c j i ,  ozy  te ż  ln fo r m a o je  s p ó ź n io n e , o e y l l  n io  n ie  w a r te .  Z a u w a ż y liś m y , 
te  w aniaej u c z e ln i  ja e t  m arny o b ie g  I n f o r m a c j i ,  S ą dzę , że s t r u k t u r a  
o rg a n iz a c y jn a  u c z e ln i  J e s t  n ie p rz y s to s o w a n a  6o o b i su  in f o r m a c j i .
W c z a s ie  o s t a t n ie j  rozmowy z R ekto rem  z a p rą -cco w a lo m  u tw o rz e n ie  s łu ż b y  
In fo r e a e y J n e j na u ż y te k  k ie ro w n ic tw a  u c z e ln i .  B a M z o  c z ę s to ,  t o  my 
zw ią zko w cy , t e le f o n ic z n ie  rozp row ad zam y, m ię d zy  la n y m i 1 w śró d  adm i­
n i s t r a c j i  p o s z c z e g ó ln y c h  I n s ty tu tó w  in fo r m a c je ,  k tó r e  p o w in n y  być  dos­
ta rc z o n e  p rz e z  o d p o w ie d n ia  k o m ó rk i u c z e ln i ,

P ,  Ozy . 's p ó łd z la ła c ie  z ZHP?

O , S z a c u je  s i t ,  że J e s t o k o ło  250  c z y n n y c h  c z ło n k ó w  »a p o d s ta w ie  
k a r to te k  mówi s ię  o o k o ło  500 o sob ach . Zaznaczam , że aą t o  o i.Bdom ońoi 
z a s ły s z a n o ,  My r c  sw e j s t ro n y  d e k la ru je m y  ohęć w s p ó łd z ia ła n ie ,  S ie  
u s ta .. . ' ł lś m y  te g o  je s z c z e  f i - r a b ln l s ,  p o n ie w a ż  a le  u k o n s ty tu o w a ły  s ię
je a z e s e  w ła d ze  S3»P ea P r - l i te c h o lo a  W ro c ła w s k ie j .

P .  Osy iw ażacB , .te "S ó lid e s -n o ś ó "  je s t  z w ią z k ie m  o s p e c ja ln y m  l  .n le p o -  
rósm yw alnym  r  Im y rn Ł  te g o  ty p u  o rg a n iz a c ja m i c h a ra k te rz e ?

0 .  Moim zasiliłam  t e k ,  Z a ch o d n ia  z w ią z k i zawodowe z a jm u ją  s ię  spraw am i 
c z y s to  p ra c o w n ic z y  n i l ,  t a k im i  Jak  p ła c e ,  o za s  p r a c y ,  w a rua fe l p ra c y  ł t p .
17 naszym u k ła d z ie  J e s t  n ie m o ż liw e .  U zn a ją c  s y s te s ,  f  k tó ry m  d z ia ła z y  
"Sc : -o ś ć "  o p ró c s  aesge podstaw owego z a d a n ia  ja k im i j e s t  obrona
p ra p  prute o w n ic z jrc h , m usi s p e łn ia ć  r o lę  k o n t r o  I r  o - ln a p lr n  ją e ą  w in n y c h  
B s l id ł łu a o h  ż y c ia  ( > ą l t n r a ,  o ś w ia ta ,  s łużb-:, z d ro w ia  i t d . ) ,  'a le  w t r ą ­
c a ją c  tóę w spraw y p o l i t y k i .

5 .  O g łoszo no  z a ło ż e n ia  re fo rm y  g o u p -M a ra ze J . J a k i  je e t  s to s u n e k  d z ia ­
ła c z y  "So .id a ra o ć ó ”  do fcyoh r .e ło io ń ?

O. OgłcB?,.•>■-_»? To z b y t  aoono  p o w ie d z ia n e .  J e s t  t o  p ó ł  j» w n e .  C z ło n ko ­
w ie  " S o l ld s r c o ś o l"  zd o b yw a ją  ( h is  d o s ta ją )  e g ze m p la rze  ty c h  z a ło ż e ń ,  
k tó r y c h  ocena j e s t  neg a tyw na .

P .  Ozy " S o lid a rn o ś ć n b ę d z ie  w s p ó łd z ia ła ł*  e fe k ty w n ie  z Rządom w p r z e ­
p ro w a d z e n iu  e w e n tu a ln e j re fo rm y  g o s p o d a rc z o } i  esy  w e d łu g  C ie b ie  ł u ­
d z i l i  p ra s y  będą y a to w l p o n ie ś ć  dodatS ros* c ię ż a r y ,  n p , zw ią za n e  z n le -  
. - ih rouną k o n ie c z n o ś c ią -  r e g u l a c j i  system u o ce n .

O . l lu a i być w ypracowana fo rm u ła  p o ro z u m ie n ia  s ię  Rządu z "S o lid a rn e ™  
h e i < ' - D o ty  .Ło ,aa ta k a  ir o n ia  a le  I s t n i e j e .  W ładze w d a lszym  c ią g u  
s to s u ją  . t a r ą  -A oadę" b a ta  1 m a rch e w k i"  i  d z iw ią  e tę ,  że t o  n ie  wy­
c h o d n i.  Z -eadu i  ,v ,au l ta c  j l  w ła d zy  ze spo łeczeńs tw em  w p isa n a  j e s t  w r a -
i> K o n s ty t u c j i  L ' '• S p o łe c z n y c h . K o n s u lta o  j a  wyaaga dwóch d y s k u tu ­

ją c y c h  o b ro n , ia k  jo C aak  n ie  j e e t .  C h a ra k te ry s ty c z n y  J e s t  t u  p r z y k ła d  
-o y th  s: .  P r z a d e ta w io ie l Rządu O św ia dcza , ł *  n io  a ta ć  nas na w p re -

W adzenie w s z y s tk ic h  w o la yo h  s o b ó t .1 uw aża, że w szyscy  s ię  w tym  zgodzą 
J e r t»v y ta n ie  c r z e te ln y  ra ch u n e k  e kon om iesny , k t ó r y  w y ła ż ę ,  że b r e -  

' nam k i l k u  m il io n ó w  d n ió w e k , R o b o tn ic y  d o s k o n a le  ro z u m ie ją ,  c o  t o  
znaczy  o d p o w .U d e la ln o ść  i  ra ch u n e k  e ko n o m iczn y . J e ś l i  w t e l e w i z j i  
* y r tę p c ją  s k o p e m ! " S v l ld a i 'n o ś o i" ,  k t ó r z y  p o tw ie rd z ą  a rg u m e n ta c ję  Rzą­
d u , t c  a le  w idzę  r o b o tn ik . iw ,  k tó r z y  będą u p ie ra ć  a ię  p rz y  w c z e ś n ie j-  
e r .y jb  i łs ta ie n ia c h  i  u le  w n io są  dodatkow ego w k ła d u  p r a c y .  T y lk o  ó w la — 
don- aą w p t  a n i a r ry d a ja le  pracow ać d la  d o b ra  k r a ju .

?« Czy masz ja k ie ś  szacunkowe dan e . I l e  lu d z i  b y ło  w domu w sobo tę  
10,01 „ 1 9 8 - ir . t

ć - T i ł  e lo d z il iś m y  w tym  d n iu  po  łom ach . Na p o d s ta w ie  dauych nap ływ a­
ją c y c h  s zakładów  p ra c y  dc k o m is j i  po rozum ie w aw czeJ, można e w ie r d z lć ,  
że . l - o a l ta  w ię k s re ś ć  lu d z i  n ie  p ra c o w a ła  w tym  a u łu .  Oceny t e  z o s ta ­
ną o p u b lik o w a n e .

Ic d łu g  w s tę p n e j coony R e k to ra ,  na P o l .  W ro o ł.  n ie  p ra c o w a ło  o k o ło  ?6% 
z a t ru d n io n y c ip

P .  »  p r z y s z ło ś c i  Zv.*: se jf b ę d z ie  d a le  j  masowy, czy  te ż  n a le ż y  s e le k c jo ­
nować ’m n tiy :K -V  s c » .l nkĄw “'S o l id a r a o ś o i” ?

O, Masowy t a k ,  a le  n ie  w dotyobocaeowym  u ję c iu .  Już  d z i s ia j  f s k t ,  że 
o z ło n k o w le  są p rz y jm o w a li do Z w ią zku  a n ie  z a p iu u ją  a ię ,  e t  w a rze  pewną 
b a r ie r ę .  N p . mamy t a k i  p u n k tu  w s t a tu c ie ,  k t ó r y  mówi o o b o w ią zku  w a lk i  
z a lk o h o liz m e m , B e zw zg lę d n ie  muazą być  uouw an i ze Z w ią zku  zarów no d t l a -  
łą c z ę  ja k  1 s z e re g o w i Jego c z ło n k o w ie ,  J e ż e l i  będą nadużywać a lk o h o lu .  
Nawet f a k t  b r a n ia  u d z ia łu  a  l i b a c ja c h  je e t  nag anny. C z ło w ie k ,  k t ó r y  
p i j e  J e s t m ię k k i .  Jego s t r u k tu r a  p s y c h ic z n a  u le g a  n a d w ą t le n iu  1 o la o ,  
że ma w łasne p rz e k o n a n ia ,  t o  w p rz y p a d k u  tru d n e g o  p ro b le m u  -  z a ła m ie  
s ię .  " S o l ld a in o ś ć "  m u s i byó zw ią zk ie m  lu d z i  t rz e ź w y c h .

3?. Oo z  Funduszem A k c j i  S o c ja łu e j?

O, Tego fu n d u s z u  w t e j  c h w i l i  Jeszcze n ie  ma. Z a s t r z e g liś m y  s o b ie  p raw o 
pazB fcw an ie , go w womenote p o w s ta n ia  1 R e k to r  z g o d z ił  a ię  z ty m .

P . Może c h c ia łb y ś  dodać coś od s ie b ie ?

O. T a k , pewne o d c z u c ia ,  k tó r e  Jak a i  s ię  w yda je  pow inn y  t r a f i ć  do 
w s z y s tk ic h  c z ło n k ó w  Z w iązku  na P o l i t e c h n ic e .  Po p ie rw s z e  a le  aa z ro z u ­
m ie n ia  p rz e z  d s l& ia c z y  K o a le j l  O d d z ia ło w ych  r o l i  Jaką p o w in n i o n i od­
g ry w a ć . Mogę w y ró ż n ić  t u  p o s ta w y  w y ra ź n ie  s k r a je .  Część d z ia ła c z y  
p o d e jm u je  b a rd z o  o s t re  d z ia ła n ia ,  a le  we w łasnym  im ie n iu ,  a n ie  « im ie ­
n iu  cz ło n kó w  z w ią z k u .  U to ż s a m ia ją  o n i sw o je  p o g lą d y  z p o g lą d a m i r e s z ­
t y .  In n a  p o s ta w a  t o  a p a t ia .  01 lu d z ie  tk w ią  w S w lą sku , o u la  d z ia ła ją
w n im . P e łn ie n ie  f u n k c j i  zw ią z k o w e j J e s t za s z c z y te m , W p ie rw szym  je d ­
nak r z ę d z ie  je s t  t o  ob o w ią ze k .

D ru g i p ro b le m  t o  n ie d o c e n ia n ie  r o l i  i n f o r m a c j i .  In fo r m a c je ,  k tó r e  
pow inn y  d o c ie r a ć  te g o  samego d n ia  do c z ło n k ó w  z w ią z k u , le ż ą  u la  ra s  po 
k i l k a  d f j i  w p rz e g ró d k a c h  w lo k a lu  P re z y d iu m , Jaka  eku te o zn o śó  t a k ie j  
s p ó ź n io n e j in fo r m a c j i?  P o n a d to , czę ść  in f o r m a c j i  w ych odzące j *  P rezyd ium  
je s t  c a n t  tarowana w K o m is ja c h  O d d c ia ło w y c h , co  owaiam za s k a n d a l,  Kom i­
s je  U S i-fc lk toee mogą n ie  zgadsać s ię  z lu fo rm a c ja m l nadchodzącym i s P r e -  
c y d lc m , v»gą  je  o p a tryw a ć  neg a tyw nym i k o m e n ta rza m i, a le  muszą ja  w yw lw - 
a ić  » g a b lo tk a c h  in s ty tu to w y c h .  Równie i  le ż y  p rz e p ły w  in fo r o e c  j i  w d ru ­
gą s t r o n ę ,  t o  znaczy od K o m is j i  O d d z ia ło w e j do P re z y d iu m .

P . Ozy można w ta k im  r a z ie  za ryzykow a ć  tw ie r d z e n ie ,  t e  podstawowym obo­
wiązkiem  d z ia ła c z a  j e s t  p o d n o sze n ie  św iadom ośc i z w ią zko w e j p o z o s ta ły c h  * 
c z ło n k ó w  i  m us i t o  t y ć  p ro c e s  c ią g ły ,  s  z a le ż n o ś c i od lu d z i  1 s e i e n i t -  
ją o y o h  s ię  s y t u a c j i?

0 . Tak.
D z ię k u ję
Rozmowę p rz e p ro w a d z ił J ó z e f S a roŁ yk

MIGAWKI O REFORMIE/....^
Wyd&jfe m i e lę ,  ż e - ju ż  (; .iraz p o u in n iś m y  dążyć  do ro z w ią z a ń  do raźnych  

n p .  da u ż y a te n la  prsess Rady N aukcw o-D ydąkt.yozhe c ta tu t iu  o la ła  . io h w a lo - 
dawosego i  r o z d z ie le n ia  f u n k c j i  p rz e w o d n ic z ą c e g o  Sady 1 D y re k to ra  In a - ,  
fe y te tu .  £ ’ .«adę r o z d z ie le n ia  w ła d z y  e y k o n e e s z e j i  u chw a ło daw cze j zapow ia­
da obok x h je k tu  re fo rm y  s z k o ln ic tw a  wyższego ( te z y  k ra k o w s k ie  ) rów n ia®  
p r o je k t  re  -ro y  g o a p o d a ro z e j,  wg k tó re g o  d y r e k to r  p r z e d s ię b io rs tw a  n ie  
p o w in ie n  b y ć  naw et c z ło n k ie m  sam orządu Ł rady  praea<« ik ó » ) ,

Charakter reformy za le ty  od nas 1 preooonioy muszą m ieć tu  g ło s  
decydujący. N ie  zmarnuj-ay o k a z ji.

Ja ce k  MiohBlosyk

POKOLSNIOM WAbCZ4CI0H 

P o e ta m i nazw a ł lc b  er.as
Ohoć im  rymów -  w p ó ł -» s k ła d a ć  n ie  p r z y s z ło .  
S ło ń c e  w d ło n ie ,  p r z y n a jm n ie j r a z i  
Wbrew u p rzę ży  I Na p r z e k ó r  d y e s la s l

Co u a lo l l ?  -  Oddać awą k re w ,
- B la c h  p o  k r o p l i  h i s t o r i a  o d l ic z y .
I  -  o d m ie rzy  u p a r ty  g n ie w  . . .
I  -  t ra g ic z n y m  m ilc z e n ie m  e a k rs y e z y  . . .

L u d z ie  -  Ic d s io m  . . .  P ro s t® , ja k  s t r z a ł .
B r a t  do  b r a ta ,  p o o ie k ie a i b r a n ie  . . .
-  C h ocho ł w k ą o ie  s z y d e rc z o  s t a ł  «
M ia łe ś  oh&Mis . . .  T a k , t a k  P a m ię ta jc ie ?

N a jp ie rw  oczom ode b ra ć  b la s k .
Potem  -  $ łb e  o d łą c z y ć  od o i e ła .

P o e ta m i n azw ie  ic h  o z a s .
P o e ta m i , , .
0  I l e  za m a ło !

Loch  Ig n a s s a w e k i

W ro c ław , g ru d z ie ń  l u ’,’ 0
V
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o b y i mógł / ł a t w i e j /  r z ą d z ić .  Tu m oja obawo, czy w o k re s ie  dużego 
n a p ię c ie  s p o łe c z n e g o , k ry z y s u  goa p o d u ro ze g o , ponaw ianych  a p e l i  
o je d n o ść  i  u s p o k o je n ie ,  d z ia ła ln o ś c i  m in . 0 6 odo w akiego pow inna 
p rz y ś w ie c a ć  pow yższa fo r n u ła ?  Pom ijam  spraw ę d robne go  re tu s z u  : 
d z ie l  i  r z ą d ź ;  n i e j  n ie z g o d ę , abyś mógł je n z c z e  r z ą d z ić .

A te ra z  s p o s trz e ż e n ie  b a r d z ie j  o g ó ln e ,  zw ią za iw  z c a ło ś c ią  
w y p o w ie d z i- m in is t r a .  Od 1 . 0 1 . h r .  o b o w ią z u je  tz w . mało r e fo rm a - 
g o s p o d a rk i,  ę dość en igm atyczn ym  c e lu ,  k t ó r y  w iąże  c ię  z re tu nzem  
system u z a rz ą d z a n ia  i  p rzyg o to w a n ie m  g r u n tu  pod tz w . dużą re fo rm ę . 
Skoro  t a k ,  t o  u z a s a d n ie n ie  n ie m o ż n o ś c i w p row adzen ia  w s z y s tk ic h  
w o ln ych  so b ó t w ro k u  d an ym i, k tó re  o p a rte  są na a n a l iz ie  d o ty c h  -  
czasow ych tre n d ó w  / z  p o m in ię c ie m  p rze w id yw a n ych  e fe k tó w  wprowa -  
d z e n e j re fo rm y  -  chyba tkow a i s t n i e j ą ? / ,  podważa ce lo w o ść  t e j  r e ­
fo rm y  o ra z  r z e te ln o ś ć  o b l ic z e ń  i  wywodów p rz e d s ta w io n y c h  w w y s tą ­
p ie n iu  te le w iz y jn y m .  Ho c o ż ,  n ie  p ie rw s z y  i  n ie  o s t a t n i  ra z  ko  -  
r z y s ta ją a  ze swobodnego d o s tę p u  do ln fo r m a o j i  i  środków  masowego 
p rz e k a z u , u s i łu j e  s ię  p rz e k o n a ć  nas o " je d y n ie  s łu s z n e j d ro d z e " .

P rz y  c -k a z j!  p rze d s ta w ia m  z a ry s  kom prom isow ego, p r z y z n a ję ,  r o a -  
w ią z a n ia  p ro b le m u  w o ln yo h  s o b ó t w b ie żą cym  ro k u .  Z a k ła d a  on u s ta le ­
n ia  o k re s u  p ró b n e g o , np . t rz y m ie s ię c z n e g o ,  w k tó ry m  w s z y s tk ie  so­
b o ty  b y ły b y  w o ln e . D o p ie ro  po o b l ic z e n iu  e fe k tó w  ekonom icznych  w 
g o sp o d a rc e , w p o łą c z e n iu  z s z e ro k ą  z a k ro jo n y m i k o n s u lta c ja m i ze 
zw iązkam i zawodowym i, można u s t a l i ć  fo rm ę  w p row adzen ia  k ró ts z e g o  
czasu p ra n y .  Sądzę ,żo  ta k a  p ro p o z y c ja

/w ś ró d  k i l k u  in n y c h / ,  p rz e d s ta w io n e  w o d p o w ie d n io  o z e n ie  zw iązkom  
i  poddana d y s k u s j i ,  r,i /; by szansę zd o h yo la  p o p a rc ia  zdecydow ane j 
w ię k s z o ś c i lu d z i  p i - c y .  P rz e c ie ż  n ikom u trz e ź w o  m yślącemu n ie  za­
le ż y  na je s z c z e  d łu ż s z y c h  k o le jk a c h ,  « w p e rs p e k ty w ie  -  p o r t f e ­
lu  o w ie lk o ś c i  w a l i z k i ,  d z iu ra w y c h  b u ta c h ,  je n zcze  d o tk l iw s z y *  
b ra ku  podstaw ow ych a r ty k u łó w  e t c .
W y ,,t-rc z y  t y l k o . . .  no w ła ś n ie ,  t ro c h ę  d o b re j ż u l i ,  r z e te ln o ś c i  w 
p o s tę p o w a n iu , z ro z u m ie n iu  podataw  p r o te s tu  lu d z i  p ra c y  w s ie r p n iu  
1900 r .  i-w ,yzU yc ia  s ię  s ta ry c h  nawyków *  o c o n le i k t o  d la  kogo?

L u d o m ir Ja n ko w sk i

P .S . 1 6 .0 1 .b r .  znowu m ie liś m y  o k a z ję  zapoznać •:łę  s wywodami 
m ln.O bow dow sklego /c z y ż b y  r o d z i ła  n tę  a to le  po-... c le  w PC W /
U jm u ją cy  b y ł  ra c h u n e k ; U m ld z ł  s t r a t  = 9^00 m ie s z k a ń . M y l i łb y  s le  
te n  ,  k t o  z te g o  ra ch u n ku  w y c ią g n ą łb y  w n io s e k , że p race  ws s i y e t -  
k ie  so b o ty  w ro k u  de k r a jo w i 468000 m ie szka ń . Ha m a rg in e s ie ;  s t r a t y  
wywołane b ra k ie m  zrów now ażen ia  b i la n s u  e n e rg e ty c z n e g o  -  570 m ld z ł .  
mamy t r z y k r o t n ie  w ię c e j zapesów na je d n o s tk ę  dochodu n a rodv i.e go  n iż  
n a jb a r d z ie j  r o z w in ię te  k r a ja  ś w ia ta ,  i t d .  P ro p o n u ję  p r z y ją ć  do r o z ­
l i c z e ń  s t r a t  -  ró w n o w a rto ść  np . o b ra zu  "Dama z ła s ic z k ą "  m is t rz a  
L e o n a rd a . Taka " je d n o s tk a "  b ę d z ie  m n ie j bu lw e rso w a ć  sp o łe c z e ń s tw o  
n iż  o b ie k ty  będące p rz e d m io te m  pow szechnego p o ż ą d a n ia , n p . m ieszka ­

n ia  , sam ochody, p r a l k i  i t p .

m i g a w k i o R E F O R M I E
Z dużym z a in te re s o w a n ie m  c z y ta łe m  p o s tu la ty  ja k ie  w p ły n ę ły .d o ­

ty c h c z a s  do K o m is j i  W niosków KZ NSZZ " S o lid a rn o ś ć "  p rz y ,  P o l i t e c h n ic e  
W ro c ła w s k ie j.  P ie rw s z o  w ra ż a n ia  p r z y t ła c z a ją c e ,  t ru d n o  bowiem z n a le ź ć  
fra g m e n t ż y c ia  n a s z e j U c z e ln i ,  k tó r y  n ie  s t a l  s ię  p rze d m io te m  k r y t y k i .  
O to  owoc o s ta tn ic h  l a t  w P o l i t e c h n ic e .  Mamy je d n a k  w ie lk ą  n a d z ie ję  na 
popraw ę -  popraw ę p o p rz e z  re fo rm ę  s z k o ln ic tw a  w yższe go , a ta k ż a  odsu­
n ię c ie  ty c h  o só b , k t ó r e  nadużyw a ły  w ła d zy  bądź b a r d z ie j  za jm ow ały s ię  
zawodowo ró ż n y m i fo rm a m i "g o s p o d a rk i s p o łe c z n e j"  n iż  p ro c ą  naukową. 
O d s u n ię c ie ,  można s ię  sp o d z ie w a ć , n a s tą p i je d n a k  m etodam i b a r d z ie j  
d ż e n te lm e ń s k im i n iż  m etody pom aroowę, a c i ,  k tó r z y  p rz y c z y n ią  s ię  do 
te g o  o d s u n ię c ia  n ie  b *d ą  z p e w n o śc ią  l i c z y ć  na nag rod y  w p o s ta c i r ó ż ­

nego ty p u  p o d e jrz a n y c h  k a r i e r .
Pewną zapow iedź k i  . ru n ku  re fo rm  d a ją  te z y  do us taw y o s z k o ln ic tw ie  

wyższym o ra z  s to p n ia c h  i  t y tu ła c h  naukowych opracow ane p rz e z  k ra k o w s k i 
z e s p ó ł HSZZ " S o lid a rn o ś ć "  na p o d s ta w ie  p o s tu la tó w  d o s ta rc z o n y c h  p rz e z  
środow iskow e  i  u c z e ln ia n e  o r g a n iz a c je  naszego Zw iązku  o ra z  d a w n ie j 
i  o b e cn ie  o b o w ią z u ją c y c h  u s ta w , a ta k ż e  tz w . p r o je k tu  m in is te r ia ln e g o  
k o m is j i  p r o f .R e s ic h a .  Tozy są  opracow ane w ró ż n y c h  w a r ia n ta c h  s to so w ­

n ie  do n a d e s ła n y c h  p o s tu la tó w .
Ma p o d s ta w ie  te g o  m a te r ia łu  o ra z  n ie k tó ry c h  p o s tu la tó w  p ra c ą w n ik ó *  

n a s z e j U c z e ln i w yb ra łem  pewne p ro p o z y c je  d o ty c z ą c e  s t r u k t u r y  w y d z ia łó w  
system u z a rz ą d z a n ia ,  u p ra w n ie ń  c i a ł  k o le g io ln y c h  i t p .  P o n iż s z y  w a r ia n t ,  
p rz e d s ta w io n y  w sposób b a rd z o  o g ó ln y ,  je s t  moim g łosem  w d y s k u s j i .  

Z a ło ż e n ia  są  n a s tę p u ją c e ;
podstaw ową je d n o s tk ą  o r g a n iz a c y jn ą  S z k o ły  je s t  k a te d r a ,  k t ó r a .o r g a ­

n iz u je  i  p ro w a d z i p ra c ę  naukow o-badaw czą i  dyda ktyczno-w ychow aw czą  
zw ią za n ą  z o k re ś lo n ym  p rzedm io tem  n a u c z a n ia . K a te d rą  k ie r u j ą  k ie ro w n ik  
k a te d ry  w ra z .z  ra d ą  naukową k a te d r y .  K ie ro w n ik a  k a te d r y  na o k re s  3 l a t  
p o w o łu je  Rada W y d z ia łu . W ybór te n  n a s tę p u je  w t r y b ie  o tw a r te g o  ko n k u rs u  
z g rono  p ro fe s o ró w  1 docentów  S z k o ły  o ra z  in n y o h  p la có w e k  naukowych 
w k r a ju .  N ie  o g ra n ic z a  s ię  i l o ś c i  k a d e n c j i .  Radę naukową k a te d ry  w y b ie — 
r a ją  p ra c o w n ic y  k a te d r y .  K a te d ry  p o w o łu je  1 o d w o łu je  S e na t S z k o ły  na 
w n io se k  Rady W y d z ia łu .  Z a p le cze  k a te d ry  s ta n o w i la b o r a to r iu m  badawcze 
i  d yd a k tyczn e  w raz z o b s łu g ą  a d m in is t ra c y jn ą  i  in ż y n ie r y jn o - te c h n ic z n ą .  
Rade Naukowa k a te d ry  wyznacza k ie ro w n ik a  la b o r a to r iu m  s p o ś ró d  p ra c o w n i­

ków k a te d r y .
W y d z ia ł je s t  je d n o s tk ą  o r g a n iz a c y jn ą  S z k o ły  s k u p ia ją c ą  ś ro d o w is k o  

naukowe kom pe ten tne  w o k r e ś lo n e j d z ie d z in ie  w iedzy  i  k ie ru n k u  s tu d ió w  
do p ro w a d ze n ia  p ra c  naukow ych, dyda k tyczno -w ychow aw czych , p o szu k iw a ń  
tw ó rc z y c h  i  może m ieć u p ra w n ie n ia  do p ro w a d ze n ia  przewodów d o k to r s k ic h  
i  h a b i l i t a c y jn y c h .  W y d z ia ł może p r z y ją ć  nazwę I n s t y t u t u .  N ajwyższym  
organem W y d z ia łu  je s t  Rada W y d z ia łu  /u chw a łodaw czy  sam orząd p ra c o w n ic z y /  
k tó ry  s k ła d a  s ię  z p rze w o d n iczą ce g o  Rady W y d z ia łu ,  p r z e d s t a w ic ie l i  
sa m o d z ie ln y c h  i  p om ocn iczych  p racow n ików  naukowych,- p ra cow n ików  in ż y —. 
n ie ry jn o - te o h n ic z ń y c h  i  in n y c h .  S a m o d z ie ln i p ra c o w n ic y  n a u ko w i s ta n o w ią  
ogó łem  o k o ło  50% s k ła d u  Rady W y d z ia łu . P r z e d s ta w ic ie le  o r g a n iz a c j i  
s p o łe c z n y c h , p o ł i t y c z n y o h ,  s tu d e n tó w  i  zw iązków  zawodowych m a ją  g ło s  
do ra d czy  i  n ie  sa c z ło n k a m i Rady, D z iekana  i  p ro d z ie ka n ó w  / c i a ł o  wy­
kona w cze / w y b ie ra  Rada W y d z ia łu  na o k re s  3 l a t  spoś ród  p ro fe s o ró w  i  do­
cen tów  S z k o ły .  N ie  o g ra n ic z a  " i ę  i l o ś c i  k a d e n c j i .  P o s ie d ze n io m  Rady Wy­
d z ia łu  p rz e w o d n ic z y  w yb ie ra n y  na u s ta lo n y  o k re s  czasu  p rze w o d n ic z ą c y  

Redy W y d z ie łu ,
W W y d z ia le  prowadzone są s e m in a ria  naukojye w spó lne d la  ró ż n y o h  ka ­

t e d r ,  nu ■'•tóryah odb yw a ją  s ię  m . in .  okresow e oceny ro z p ra w  d o k to r s k ic h  
i  h a b i l i t a c y jn y c h .  K ie ro w n ik a  sem ina rium  w y b ie ra  Rada W y d z ia łu , z g rona  

p ro fe s o ró w  i  docentów  S z k o ły ,
S to p n ia m i naukowym i są  s to p n ie  d o k to ra  1 - d o c e n ta . S to p n ie  te  n ad a je  

Rada K w a l i f ik a c y jn a  W y d z ia łu  /  s a m o d z ie ln i p ra o o w n ic y  n a u k o w i/  w drodze 

przew odu d o k to rs k ie g o  i  h a b i l i t ś a y  jn e g o r--
H a jw yższym  organem S z k o ły  je s t  S e n a t,  k t ó r y  .sk ła d a  s ię  z p rz e w o d n i­

czącego S e n a tu , r e k to ra  i  p r o r e k to ró w ,  d z ie k a n ó w , p r z e d s t a w ic ie l i  Rad1 
W y d z ia łó w , p r z e d s t a w ic ie l i  sa m o d z ie ln y c h  i  p o m ocn iczych  p racow n ików  n e u - 
Ifow ych, p racow n ików  in ż y n ie r y jn o - te c h n ic z n y c h ,  b i b l i o t e k  i  in n y c h .  
P r z e d s ta w ic ie le  o r g a n iz a c j i  s p o łe c z n y c h , p o l i t y c z n y c h ,  s tu d e n tó w  i  z w ią z ­
ków zawodowych m ają  g ło s  d o ra d czy  1 n ie  są  c z ło n k a m i S e n a tu , S a m od z ie ln i, 
p ra c o w n ic y  n a u ko w i s ta n o w ią  ogó łem  o k o ło  50% s k ła d u  S e n a tu . R e k to ra  i  p ro ­
re k to ró w  w y b ie ra  na o k re s  5 I s t  Sena t S zko ły^  s p o ś ró d  p ro fe s o ró w , k tó ry c h  
k a n d y d a tu ry  z g ła s z a ją  Rady W y d z ia łó w . I lo ś ć  kandyda tów  je s t  n ie o g r a n ic z o ­
n a . Noe je s t  wymagana a k ó g p ta c ja  M in is t r a .  N ie  o g ra n ic z a  s ię  i l o ś c i  kaden­
c j i .  P o s ie d ze n io m  S e na tu  p rze w o d n io zy  w y b ie ra n y  na u s ta lo n y  o k re s  ozam i 

p rze w o d n iczą cy  S e n a tu .

Powyższy w a r ia n t  r e a l i z a c j i  re fo rm y  o p a rty  j e s t  na h s s tę p u ją c y o h  zasa­

d a ch ; •
-  r o z d z ie le n ie  organów  uohw ałodaw ozyoh i  w ykonaw czych o ra z  d e c e n t r a l iz a ­

c ja  z a rz ą d z a n ia ,
-  w y b ie ra ln o ś ć  organów wykonawczych i  uchw a ło daw czych , _
-  z e s p o le n ie  p r o f i l u  podstaw ow ych je d n o s te k  o rg a n iz a c y jn y c h  S z k o ły  pop rzez  

w p row adzen ie  k a te d r  /z a m ia s t  ró żn e g o  r o d z a ju  z e s p o łó w /
J e d n o c z e ś n ie  zasada b e z w z g lę d n e j r o t a c j i  na s ta n o w is k a c h  k ie ro w n ic z y c h  

w yd a je  s ię  n ie k o n ie c z n a  p rz y  s to s o w a n iu  zasady w y b ie r a ln o ś c i .
Można do d a ć , że jednym  z argum entów p rz e c iw n ik ó w  s t r u k t u r y  k a te d r a ln e j 

j e s t  m o ż liw o ś ć  w ys tępo w an ia  tz w ."p o s ta w  fe u d a ln y c h " .  Być może b ra ko w a ło  
d a w n ie j s i ln e g o  zw ią zku  zawodowego te m p e ru ją c e g o  za m ia ry  n ie w ła ś c iw e g o  
w y k o rz y s ty w a n ia  m ło d szych  p reoow n ików  naukow ych. Być może n ie k tó rz y  w o le l i  
" d z ia ła ć "  n iż  pracow ać pod k ie ru n k ie m  m is t r z a .  Być m:;że wyim oginowany 
" f e u d a l iz o "  o ra z  w yd a rz e n ia  marcowe b y ły  je d y n ie  zaplanowanym  p r e te k s te . i  
do p o l i t y o z n e j  e l im in a c j i  w y b itn ie js z y c h  p racow n ików  naukow ych. Być noże 
d la  n ie k tó r y c h  "b y ć  na u c z e ln i "  o z n a c z a ło  je d y n ie  "u p ra w ia ć  d z ia ła ln o ś ć  
p o z a m e ry to ry c z n ą " , pon iew aż 8 tym  m eritu m  b y ło  po p r o s tu  k ie p s k o .  No ta k ą  
d z ia ła ln o ś ć  bez p o k r y c ia  m is t r z  c z ę s to  n ie  w yraża zgody.
W ybieram y zatem  m is trz ó w , aby re fo rm a  o zn a cza ła  r z e c z y w iś c ie  re n e sa n s  

p o l s k ie j  n a u k i.
M y ś lę , że sym patycy  obecnego system u z a rz ą d z a n ia  będą do n a jw y ż e j 

z e z w a la ć  na w prow adzen ie  m a łe j re fo rm y  p o le g a ją c e j na m in im a ln y c h  zm ianach 
z  zachowaniem  obeonych s t r u k t u r ,  sposobu pode jm ow anla  d e c y z j i  i  spor,obu 

p o w o ływ an ia  w ła d z .
Można s ię -s p o d z ie w a ć ,  że p ra co w n icy  S z k o ły  o k r e ś lą  n ieba  mm p r o je k t  

d u ż e j r e fo rm y ,  k tó ra  u s u n ie  n ie m a l a u to m a ty c z n ie  w ie le  obecnych n ie d o n s '-n ń  
i  n ie w ła ś c iw o ś c i / p a t r z  p o s tu la ty  p ra cow n ików  P o l i t e c h n ik i  W ro c ła w s k ie j /  
i  w p row adz i d e m o k ra tyczn ą  s t r u k t u r ę  U c z e ln i z dem okra tycznym  systemem 
z a rz ą d z a n ia  o p a rtym  ne z a s a d z ie  sa m o rzą d n o śc i. P rz e s ta n ą  może wówczas 
być  s ta w ia n e  p o s t u la t y  n p . oby d y r e k to r ,  k t ó r y  w yka za ł s ię  b ra k ie m  p o d 'ta -  
wowyóh zasad m o ra ln ych  i  z d o ln o ś c i o rg a n iz a c y jn y c h  n ie  b y ł  p rzenoszo ny 
na wyższe s ta n o w is k o .  Ż r e s z tą  w tedy n ie  b ę d z ie  p rz e n o s z e n ia  a w ybory w indz
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ZEBRANIE DELEGATÓW'

W d n iu  1 7 .0 1 .8 1 r .  odb y ło  s ię  d ru g ie  Z eb ran ie  D e lega tów  1T5ZZ 
"S o lid a rn o ś ć  p rzy  P o lite c h n ic e  W ro c ła w s k ie j.

Z eb ran ie  ro z p o c z ę ło  .s ię  p u n k tu a ln ie  o godz 10°° odśpiewaniem  p ie rw ­
s z e j z w ro tk i Mazurka D ąbrow skiego. Zebranych p o w ita ł K o l.  T . W ó jc ik ,  
P rzew odniczący K o m is ji Z a k ładow e j. Program z e b ra n ia , p r z y ję ty  przez 
D e lega tów , obejm ował d ysku s ję  nad p ro je k ta m i Uchwały Programowej, 
i  P re l im in a rz a  Budżetowego O rg a n iz a c ji Zakładow ej lTSZZ "S o lid a rn o ś ć "  
przy  P o lite c h n ic e  W ro c ła w sk ie j o raz g łosow a n ie  nad p rz y ję c ie m  obu 
dokumentów. K o l.  A. Żarach , P rzew odniczący K o m is ji Uchwał i  Wniosków 
I  Zeb ran ia  D e lega tów , p rz e d s ta w ia ł zabranym k o le jn e  fra g m e n ty  p ro je k ­
tu  U chw ały. D yskusja nad poszczegó lnym i frag m en tam i p ro je k tu  b y ła  d łu ­
ga , choć n ie z b y t  b u rz liw a .  W p rze w a ża ją ce j c z ę ś c i zg łaszane  uwagi do­
t y c z y ły  spraw d ru g o - i  trz e c io rz ę d n y c h , zw iązanych g łó w n ie  z kosm ety­
ką poszczegó lnych  s fo rm u łow ań .

N a jw iększe  k o n tro w e rs je  w z b u d z iły  dwa z a g a d n ie n ia . P ierw sze z n ic h  
d o ty c z y ło  um ieszczen ia  w Uchwale s fo rm ułow ań z a w ie ra ją c y c h  p op a rc ie  
a la  w a lk i ro ln ik ó w  o prawo do z rz e s z a n ia  s ię  w zw iązkach  zawodowych 
"S o lid a rn o ś ć  C h łopaka '1.- N ik t  z zebranych n ie  kw e s tionow a ł ko n ie czn o ś­
c i  u d z ie le n ia  ta k ie g o  p op a rc ia  ro ln ik o m . Jednak n ie k tó rz y  w y s u n ę li 
p ro p o zyc ję  w yrażen ia  naszego p o p a rc ia  w dodatkow ej uchwale Z e b ra n ia . 
O s ta te czn ie  uchwalono p o p a rc ie  d la  odpow iedniego frag m en tu  p ro je k tu  
U chw ały.

Różnice zdań u ja w n i ły  s ię  także  podczas d y s k u s j i nad p ro pozyc jam i 
do tyczą cym i, zaakceptowanego w d e k la r a c j i  o g ó ln e j w s p ó łd z ia ła n ia  
z w ładzam i, a do tyczącym i o k re ś lo n y c h  fo rm  w s p ó łd z ia ła n ia  i  współodpow. 
w ie d z ia ln o ś c i NSZZ "S o lid a rn o ś ć "  i  w ładz  S zko ły  /na  poszczegó lnych  
szcze b la ch  o rg a n iz a c y jn y c h /.  W ie le  w ą tp l iw o ś c i w z b u d z iły  p ro p o zyc je  
zasad u d z ia łu  p r z e d s ta w ic ie l i  naszego Zw iązku w organach k o le g ia ln y c h  
S z k o ły . Wskazywano na kon ieczność pow ołan ia  Samorządu. U jaw nione ró ż ­
n ic ę  zdań św iadczą o k o n ie c z n o ś c i s z e ro k ie j d y s k u s j i nad tym i zsga drg­
n ie n ia m i w c e lu  opracowania op tym a lnych  ro zw ią za ń .

D yskusja nad p ro je k te m  Uchwały n ie  z o s ta ła  zakończona. N ie s te ty ,  
n ie z d y s c y p lin o w a n ie  /że b y  n ie  pow ied z ieć  n ie o d p o w ie d z ia ln a  postaw a/ 
pewnej l i c z b y  D e lega tów , k tó rz y  o p u ś c i l i  z e b ra n ie  przed  je g o  zakoń­
czen iem , pozb aw iło  Z eb ran ie  mocy podejmowania d e c y z j i  /b ra k  ąuorum /.
W zw iązku  z tym , drugą część z e b ra n ia  postanow iono odbyć w te rm in ie  
późn ie jszym .

Na zakończen ie  ze b ra n ia  wybuch ła  gorąca d yskus ja  zw iązana z p ro ­
blemem w o lnych  s o b ó t. Poza oceną wyw iązyw ania s ię  w ładz państwowych 
z podp isanych porozum ień, k tó ra  wypadła zdecydowanie n e g a tyw n ie , po­
ruszono w ie le  problemów w ew nątrzzw iązkow ych. W o lb rz y m ie j w ię k s z o ś c i 
wypadków mów.cy s o l id a r y z o w a li s ię  z o f ic ja ln y m  s ta n o w isk ie m  n a sze j 
o r g a n iz a c ji  w sp raw ie  w ó lnych  s o b ó t.  Mówiono o problem ach zw iązanych 
z o s ta tn im i w yd a rze n ia m i, m . in .  o d e m o k ra c ji i  d y s c y p l in ie  w e w nątrz - 
zw ią zko w e j, ja w n o ś c i d e c y a jf ,  k o n ie c z n o ś c i s z e ro k ic h  k o n s u lta c j i ,  
o d p o w ie d z ia ln o ś c i na w s z y s tk ic h  szcze b la ch  p r z e d s ta w ic ie ls k ic h  NSZZ 
"S o lid a rn o ś ć " .  Są to  spraw y, k tó re  w y ra ż a ją  s łu szn e  za m ie rz e n ia , 
d ą że n ia , pożądane c e le ,  a le  w p ra k ty c z n e j r e a l i z a c j i  s p ra w ia ją  sporo  
k ło p o tó w , w yw o łu ją  k o n tro w e rs je  i  u ja w n ia ją  próby "kom prom isów ".
N a leży  w ięc  s ą d z ić ,, że czeka nas je szcze  w ie le  sporów i  po lem ik  zw ią ­
zanych z w yże j wym ien ionym i prob lem am i. Musimy s ię  je szcze  w ie le  u czyć .

Leszek Nakonieczny

o ś w iad c ze n ie  sektora a k a d e m ii r o l n ic z e j
WE WROCŁAWIU

P ow ołu jąc s ię ' na u s ta le n ia  z M in is te rs tw e m  N a u k i, S zko ln ic tw a  
Wyższego i  T e c h n ik i,  k tó re  w d n iu  d z is ie js z y m  zn a jd ą  p o tw ie rd z e n ia  
te le kso w e , b io rą c  pod uwagę t ru d n o ś c i z dokonaniem term inow ych n a l i ­
czeń poborów zawiadamiam, że p rzy  n a jb l iż s z e j  w y p ła c ie  n ie  z o s ta n ie  
po trącone  w ynagrodzen ie  pracownikom Akadem ii z t y t u łu  n ie o b e cn o śc i 
w p racy  za sobo ty  w m ie s ią cu  s ty c z n iu  b r .

Jednocześn ie  in fo rm u ję ,  że gdyby w t e j  sp raw ie  n a s tą p i ły  ja k ie -  
k o lw ie l zm iany ustanow ione d ecyz jam i rządow ym i, powiadomię o ic h  
t r e ś c i  w s z y s tk ie  kom órk i o rg a n iz a c y jn e  S zk o ły .

UCHWAŁA
KOMISJI ZAKŁADOWEJ NSZZ "SOLIDARNOŚĆ” 
p rzy  P o lite c h n ic e  W ro c ła w sk ie j uchwalona 
na z e b ra n iu  w d n iu  2 2 .0 1 .1 9 8 1 r.

S tw ie rd z a ją c , że P orozum ien ia  podpisane w s ie r p n iu  i  w rz e ś n iu  1980r. 
mają dwóch s y g n a ta r iu s z y  i  a r b i t r a ln e  de cyz je  Rządu w yn ika ją ce  z je dno ­
s tro n n e j in t e r p r e t a c j i  ty c h  Porozum ień są n ieprawom ocne, uchwalamy:

Do czasu uzgo d n ie n ia  s ta n o w is k  m iędzy Rządem PRL a KKP "S o lid a rn o ś c i 
p racow n icy  P o l i t e c h n ik i  W ro c ła w sk ie j -  cz ło n ko w ie  "S o lid a rn o ś c i"  -  we 
w s z y s tk ie  sobo ty  n ie  przychodzą do p ra c y .

S to ją c  na s ta n o w isku , że za sobo ty  te  n a le ż y  s ię  procownikom  pełne 
w ynagrodzen ie  s tw ie rd za m y, że próby ja k ic h k o lw ie k  r e p r e s j i  będą n a ru ­
szeniem  praw p racow n iczych . Do obrony pracow ników użyjem y w s z e lk ic h  
środków p rze w id z ia n ych  S ta tu te m .

Wszyscy cz ło n ko w ie  "S o lid a rn o ś c i"  w P o lite c h n ic e  W ro c ła w s k ie j, 
a xv s z c z e g ó ln o ś c i p e łn ią c y  fu n k c ję  k ie ro w n ic z e , k t ć ^ y  będą w s p ó łd z ia ła ć  
w s tosow a n iu  r e p r e s j i  wobec pracow ników /w  zw iązku  z so b o ta m i/ pon iosą 
w s z e lk ie  konsekwencje s ta tu to w e  do w y k lu cze n ia  ze Zw iązku w łą c z n ie .

Ape lu jem y do w s z y s tk ic h  cz łonków  " S o lid a r n o ś c i" ,  k tó rz y  n ie  mają 
obow iązku podp isyw ania  l i s t y  o b e cn o śc i, aby p o d p is y w a li zb io row e ośw iad­
c z e n ia , że n ie  p rz y jd ą  do p racy  we w s z y s tk ie  so b o ty  do czasu uzgo dn ien ia  
s ta n o w is k  m iędzy Rządem a KKP "S o lid a rn o ś ć " .  O św iadczenia te  /za  pokw i­
tow an iem / p rzew odn iczący k o m is j i  odd z ia ło w ych  z ło ż ą  we w ła ś c iw e j 
d y r e k c j i .

Oświadczamy je d n o c z e ś n ie , że w przypadku  p o d ję c ia  przez w ładze 
in n ych  d z ia ła ń  n iezgodnych  z zaw artym i ze społeczeństwem  P o rozum ien iam i, 
będziemy podejmować n iezbędne a k c je  p ro te s ta c y jn e  i  poprzemy d z ia ła n ia  
in n ych  organów " S o lid a rn o ś c i" .

/

W dn. I 6 .0 1 .b r .  utworzona z o s ta ła  Sekcja Zawodoxva Pracowników* War­
s z ta tu  p rz y <o r g a n iz a c ji  zak ładow e j NSZZ "S o lid a rn o ś ć " .  Sekcja zrzeszaa  
pracow ników w a rs z ta tu  s z e ś c iu  in s ty tu tó w  / I - 9 >  1- 16, .1-20, 1 -2 4 , 1 -2 7 , 
1 -2 8 /  o raz UAlTID-u. U tworzone z o s ta ło  prezydium  S e k c ji w s k ła d z ie :  
K rz y s z to f  Sosna /Z A IU D /, A n d rze j BudnŁewski / I - 2 4 / ,* T e d e u s z  M is ie w ic z  

/ I - 9 / .  Da lsze z g ło s z e n ia  p rzy jm u je  k o l .  M is ie w ic z  / t e l .  2 0 ^ 3 8 *3 4 /.

P rzew odn iczący K o m is ji ds . BHP p rzy  KZ, k o l .  K.Wojewoda in fo rm u je ,  
że program pracy  K o m is ji na n a jb l iż s z y  okres obe jm uje dokładną' a n a liz ę  
warunków i  bezp ieczeństw a p racy  w n a sze j U c z e ln i.  Zwraca s ię  także  tą  
drogą do w s z y s tk ic h  ch ę tn ych , aby z g ła s z a l i  swój u d z ia ł w pracach Komi­
s j i .  Z ło a ze n ia  /o s o b iś c ie  lu b  t e le f o n ic z n ie / :  w K o m is ji Zakładowej 
/D -1 , p .1 1 . t e l .  3 5 -3 3 / lu b  u k o l .  Wojewody / t e l . 2 5 -4 0 /.

KONFERENCJA

W d n ia ch  14 i  15 lu te g o  198 1 r. odbędzie  s ię  w P o lite c h n ic e  W rocław­
s k ie j  k o n fe re n c ja  n . t . :  "R e a liz a c ja  porozum ień sp o łe czn ych  z 1 9 8 0 r ." .  
K o n fe re n c ja  je s t  organizowana p rzez K om is ję  Porozumiewawczą Pracowników 
N auki i  O św ia ty  Dolnego Ś ląska pod pa trona tem  MKZ W rocław . Celem ko n fe ­
r e n c j i  je s t  ocena r e a l i z a c j i  porozum ień zaw artych  w s ie rp n iu  i  w rze śn iu  
1980 r .  o raz ry s u ją c a  s ię  na tym  t l e  d z ia ła ln o ś ć  NSZZ "S o lid a rn o ś ć " .  
P rze w id u je  s ię  omówienie n a s tę p u ją c y c h  zaga dn ień : problem y in fo r m a c j i ,  
p raw orządność, s ta n o w ie n ie  prawa, re fo rm a  gospodarcza , p ła c e , sprawy 
s o c ja ln e ,  s łu żba  zd ro w ia , swoboda wyznań.

O rg a n iz a to rz y  k o n fe r e n c j i  zw ra ca ją  s ię  do w s z y s tk ic h  osób p o s ia d a ją ­
cych ja k ie k o lw ie k  in fo rm a c je ,  dokumenty lu b  in ne  m a te r ia ły  zw iązane 
z tematem k o n fe r e n c j i  o d o s ta rc z e n ie  ic h  do d n ia  3 1 .0 1 .b r .

Jednocześn ie  p ro s i s ię  o z ła s z a n ie  m ie js c  noclegow ych w kw aterach 
pryw atnych  w d n ia ch  13-14 i  14-15 lu te g o  b r . ,  z podaniem a d resu , 
i l o ś c i  m ie js c ,  ceny, ew entua lnych  o g ra n ic z e ń . Z g ło sze n ia  opa trzone  
im ien iem  i  nazw isk iem  z g ła s z a ją c e g o , z podaniem numeru te le fo n u ,  
n a le ż y  k ie row ać do b iu ra  P rezyd ium , gmach D -1, p .1 1 , w godz. 8 -15 
lu b  na a d re s : NSZZ "S o lid a rn o ś ć "  p rzy  P o lite c h n ic e  W ro c ła w s k ie j,
W-w, p l.G ru n w a ld z k i 13, p .1 1 . z dop isk ie m  "S e s ja " .
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